
OFERTY    PRACY    NIESUBSYDIOWANE   AKTUALNE OD 11.02.2009 r.

Zawód Ilość Wymagania
Pełnomocnik ds udzielania 
pożyczek

1 Min. średnie, obsługa komputera i kasy fiskalnej, wyra­
źny charakter pisma,  CV + list motywacyjny, akt. 
01.03.2009

Administrator spółdzielni 1
    02/0151

Wykszt. techniczne lub inżynierskie z uprawnieniami 
budowlanymi, doświadczenie w branży mieszkaniowej
Akt. do 01.03.2009

Sprzedawca 2 Wykszt. min. zawodowe, obsługa komputera.
Akt. do 02.03.2009

Sprzedawca 2
01/0088

Wykszt. min. średnie, mile widziane prawo jazdy kat. B,
uregulowana służba wojskowa

Sprzedawca 2 Wykszt. min. zawodowe,  umowa na ½ etatu – os. Niepe­
łnosprawności .Praca w Żarach.

Fryzjerka 1
    01/0068

Wykszt. fryzjerskie, doświadczenie w pracy.
Akt. do 20.02.2009

Szwacz 5 Doświadczenie, mogą być osoby z grupą inwalidzką st. 
Umiarkowany

Krawiec 5
    01/0117

Wykszt.zawodowe, 5 lat, umiejętność szycia na 
maszynach specjalistycznych       11.00-12.30
Akt. do 25.02.2009

Piekarz 2
     01/0099

Wykszt. w zawodzie piekarz, doświadczenie.
Akt. do 25.02.2009

Kierowca kat. B 1
   02/0157

Wykszt. min. zawodowe, prawo jazdy kat. B

Piekarz 1
    02/0157

Wykszt. min. zawodowe, według zawodu 

Cukiernik 1 Według zawodu
Piekarz 2

    01/0155

Cukiernik 1
    01/0155

Wykszt. min. zawodowe - według zawodu.

Operator dźwigu 1
    01/0114

Wykszt. min. zawodowe, uprawnienia, doświadczenie.
Akt. do 26.02.2009

Operator koparko - łado­
warki

2
    02/0154

Wykszt. min. średnie, doświadczenie, uprawnienia na 
koparko- ładowarki.
Akt. do 03.03.2009

Pracownik ochrony fizycz­
nej

1
    01/0115

Wymagana licencja pracownika ochrony, pozwolenie na 
broń.

Mechanik-elektryk  w 
utrzymaniu ruchu

Produkt manager 

      1                wykszt. zawodowe- mechaniczne lub uprawnienia do 1 
kV ;

Wykszt. wyższe marketing, doświadczenie na podobnym 
stanowisku, znajomość j. angielskiego w stopniu 
komunikatywnym, znajomość

Specjalista ds. marketingu 1 pakietu Office (Power Point)
b.dobra znajomość j.angielskiego, doświad. w handlu



ZGŁOSZENIE  WOLNEGO  MIEJSCA  PRACY  AKTUALNE OD 11.02.2009

Zawód Ilość Wymagania
Pracownik biurowy 1 Wykszt. min. średnie, doświadczenie w pracy 

biurowej, obsługa komputera i podst. urządzeń 
biurowych.
Kontakt : telefoniczny

Główna księgowa 1 Wykszt. wyższe bądź średnie, doświadczenie w ksi­
ęgowości budżetowej. Szczegóły dot. Oferty znajdują 
się na stronie Starostwa Żary – akt. do 16.02.2009

Referent – pracownik banku 1 Wykszt. min. średnie, obsługa komputera, znajomość 
programów World, Exel, doświadczenie w obsłudze z 
klienta, komunikatywność.
Umowa na zastępstwo.

Pracownik biurowy w banku 1 Wykszt. min. średnie, doświadczenie, obsługa kompu­
tera, komunikatywność.
Mail: j.krajniak@wp.pl

Technik informatyki
- przedstawiciel handlowy

1 Wykszt. wyższe techniczne lub informatyczne ( logi­
styka, transport, bądź informatyka), doświadczenie w 
pracy, prawo jazdy kat. B
Akt. do 04.03.2009

Barmanka 1 Wykszt. min. średnie, komunikatywność, mile 
widziane doświadczenie w preacy z klientem.

Kosztorysant 1 Wykszt. Wyższe techniczne, staż pracy min. 1 rok, 
znaj. programów do kosztorysowania, Exel, World, 
Auto- Cad, Norma Pro

Pracownik biurowy - Specjalista 
obsługi sprzętu

1 Wykszt. wyższe techniczne, obsługa sprzetu 
biurowego, znaj. oprogram. do obsługi rys. technicz­
nych



Starszy specjalista I 1

Starszy specjalista II 1

Wykszt. wyższe, preferowane magisterskie o kierunku 
informatycznym i pokrewne, znaj. baz danych, sys­
temów operacyjnych, znaj. j.angielskiego na poziomie 
średnim.

Pracownik ochrony 1 Wymagana licencja. 
Akt. do 15.02.2009

Specjalista  ds. BHP 1 Wyższe lub podyplomowe w specjalności BHP, 
minimum roczne doświadczenie pracy w służbie BHP, 
adres e-mail: rekrutacja.euroveder@saint-gobain.com

Magazynier 1 Wykszt. min. średnie, uprawnienia na wózki widłowe, 
obsługa komputera

Akwizytor- Przedstawiciel 1 Wykszt. min. srednie, prawo jazdy kat. B, mile 
widziane C
Praca na terenie woj. lubuskiego

Pracownik myjni 2 Osoby chętne do pracy
 Sprzątaczka 4 Orzeczenie o niepełnosprawności; praca Żary, 

Łęknica, Trzebiel, Lipinki Łużyckie, akt. 28.02.09

Kierowca kat. C+E 2 Wykszt. min. zawodowe, prawo jazdy kat. C+E, kurs 
przewozu na rzeczy, podstawy znajomości j.niemiec­
kiego – trasy międzynarodowe.

Wózkowy / traktorzysta 1 Wykształ. Zawodowe, prawo jazdy kat. T lub B+E 
oraz na wózki jezdniowe
Praca w Żarach

Terapeuta uzależnień 1 Obywatelstwo polskie, uregulowana służba wojskowa, 
nieposzlakowana opinia.

Ustawiacz maszyn 3 Wykszt. Min. zawodowe o profilu mechanik, 
elektromechanik, elektromonter, elektronik, 
umiejętność posługiwania się rys. tech., przyrząd.po­
miarowymi.

Praser tworzyw sztucznych 3 Wykszt. min. średnie, ogólna wiedza techniczna, 
umiejętność czytania rys. technicznego i posługiwania 
się przyrządami pomiarowymi.



INFORMACJA O WOLNYM MIEJSCU PRACY DLA NAUCZYCIELI

Nauczyciel j.angielskiego 1 Wykształcenie wyższe, może być licencjat
Pedagog 1
Psycholog 1

Wykszt. Wyższe – kierunkowe,
praca na ½ etatu

Psycholog szkolny 1 Wykształ. Wyższe z przygotowaniem pedagogicznym.


