KLAUZULA DLA PRACODAWCOW.

Zgodnie z art. 13 oraz 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej RODO, informuije, Ze:

1.

10.

11.

12.
13.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urzad Pracy w Zarach, ul. Mieszka | 15,
68-200 Zary reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych — Kacper Katagate, z ktérym mozna skontaktowac sie
za pomocq adresu e-mail: iod@zary.praca.gov.pl.

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja zadan natozonych na Administratora na
podstawie przepisow ustawy dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Do
wykonywanych zadan nalezg w szczegdlnoSci: udzielania pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu
pracownikdw przez posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe, finansowanie lub refundacje kosztow
zatrudnienia lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych czy refundacii
doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy.

Pani/Pana dane przetwarzane sg na podstawie:

e art. 6 ust. 1lit. b RODO w ramach dziatan niezbednych do wykonania umowy badZ podjecia dziatan
na zadanie strony przed jej zawarciem;

e art. 6 ust. 1lit. c RODO w ramach wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (w
szczegolnosci obowigzki podatkowe czy ksiegowe);

e art. 6 ust. 1 lit. e RODO w ramach wykonywania zadan realizowanych w interesie publicznym w
zwigzku z wykonywaniem natozonych obowigzkow;

e art. 9 ust. 2 lit. b RODO, jako niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych
praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej;

e art. 9ust. 2 lit. g RODO, jako niezbedne ze wzgleddw zwigzanych z waznym interesem publicznym.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana
danych w uzasadnionych przypadkach albo na podstawie odpowiednich przepisbw prawa, w
szczegolnosci jednostki upowaznione na podstawie przepisow prawa czy podmioty wspotpracujace.
Dane pochodzg od osoby, ktore dotyczg badz oséb upowaznionych.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres wskazany przepisami prawa, zgodnie z
Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania i usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, prawo do przenoszenia danych. W
sprawie praw nalezy kontaktowac sie poprzez adres z pkt. 2.

Uwaga: Prawo do przenoszenia danych stosuje sie, gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody,
w my$l art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a lub na podstawie umowy w my$l art. 6 ust. 1 lit. b oraz
przetwarzanie odbywa sie w sposob zautomatyzowany.

Prawo do usuniecia danych nie ma zastosowania w zakresie w jakim przetwarzanie jest niezbedne do
wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa
panstwa czlonkowskiego, ktéremu podlega Administrator, lub do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej Administratorowi.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych wymaganych przepisami prawa jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie
jest dobrowolne. Niepodanie danych wymaganych przepisami prawa skutkuje w szczegdlnosci brakiem
mozliwo$ci skorzystania z ustug oferowanych przez Urzad.

Dane osobowe nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie sg profilowane.

Dodatkowe informacje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych mogg Parstwo
dodatkowo uzyskac¢ od doradcow, urzednikéw badz Inspektora Ochrony Danych.



