(adresowa piecze¢ firmowa Pracodawcy-Wnioskodawcy
lub adres i telefon do korespondencii)

Powiatowy Urzad Pracy
W Zarach

WNIOSEK

0 dokonanie z Funduszu Pracy refundacji kosztdbw wyposazenia i doposazenia

(STOWNIE .t )

Podstawa prawna:

1. Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rymiacy(tekst jednolity Dz. U. z 2008r. nr 69 poz. 415&m zm);

1. Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dri@ kwietnia 2009 roku w sprawie dokonywania
refundacji kosztéw wypogenia lub doposenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania bezrobotnegmodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej (Dz. U. z 2009 roku nr 62, poz.
512 z pén. zm.)

Zatgczniki:



1.

2,

*Forma prawna .............ccceueee.

l. INFORMACJE O FIRMIE

(przedsiebiorstwo panistwowe, spétdzielnia, spdtka akcyjna, spdtka z 0.0. , spétka cywilna, dziatalno$¢ indywidualna itp.)

Rodzaj dziatalno$ci (PKD) ........

Nr ewidencji dzZiatalNOSC ..........cccovvvieiicieccc s

Numer rachunku bankowego i NAZWa DANKU .............ccceiiiiiiie e

Oswiadczam, ze jestem opodatkowany :

a) podatkiem od osob fizycznych ( Ksiega przychoddw i rozchodow ) w wysokosci ............ %,
b) podatkiem od 0sob prawnych ( Petna ksiegowos¢ ) w wysokosci ................. %,
c) podatkiem zryczattowanym ( Ryczatt od przychodéw ewidencjon. ) w wysokosi ............... %,
d) kartg podatkowg w wysokosci ................. %
Informacja o wlascicielu lub udziatowcach przedsiebiorstwa
( dotyczy dziatalnoSci indywidualnej oraz spotek bez osobowosci prawnej)
LiCZDA UAZIBIOWCOW ......cvvviiieiieiei ettt
Prosimy o przygotowanie informacji o kazdym udziatowcu wg nastepujgcego schematu:
NAZWISKO T IMI .....veeeeeieieieirieie e SEANOWISKO ...
Seria i nr dowodu 0SODISIEGO ......cvvvevrverireieieree e Data wydania dowodu............cccevvrrieiriene.
Miejsce zamieSzKania (Z KOUEM) .......cvcuiuiieiieieeieess ettt n s
Telefon ..., faX oo, €-Mall ..vcveeeeiieeece
Informacja o osobach zarzadzajacych przedsiebiorstwem
(dotyczy przedsiebiorstw posiadajgcych osobowo$¢ prawng)
NAZWISKO 1 IMIE ...vvvevverciereisiiisie et StanNOWISKO ......covvcccccce e
Seria i nr dowodu 0SODISLEJO ........covvrveerierriieieee Data wydania dowodu............ccevrireecerniieneninne
Miejsce zamieSzKania (Z KOUEM) ..........viuiuriiiieieiicei et
Telefon ..o faX oo €-Mall ..o



Il. OPIS PROWADZONEJ DZIALALNOSCI
1. Data rozpoczecia dziatalnOSCi QOSPOAAICZE] ............evvvvveerrieeeieseiesse s

2. Krotki opis dotychczasowe] dziafalNOSCi .............cvvecvoicveceeee e

3. Kapitat ludzki:

a) stan zatrudnienia w osobach ............ , W tym na stanowiskach robotniczych ............ 0s0b,

b) Rodzaj umow:

- 0 prace na czas nieokreslony ..................... :
- 0 prace na czas okreslony ............ccccevenenee. :
- innych umow cywilnoprawnych (JaKICh, Ile7) ........ccoiiiiccr s
c) Liczba pracownikow w ostatnich 6 miesigcach: przyjetych do pracy ........cccccoeeeveivvvvvciiicines :
zwolnionych z pracy ........ccocoeveveenes , W tym:
- wypowiedzenie przez pracodawce ...........ccoceererereensn. ,
- wypowiedzenie przez pracownika ..........c.cocoeerveeecererernnennn. :
- porozumienie stron z inicjatywy pracownika .............cccceveerirnnen. :
- rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika ............c.cccecveereriniririennns :
- ustanie stosunku pracy w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rentg ..........cccocovvrireienes :
- zakonczenie umowy zawartej na czas okKreslony ...........ccoovveenninceininns
d) Struktura stanowisk pracy (nazwa i liczba StanOWiSK Pracy) ........ccccceveivireririicecreeeseeesses s



e) Sprawozdanie ze stanu zatrudnienia za okres 6 miesigcy przed wystapieniem o refundacie
z Funduszu Pracy

: Liczba Liczba
o Liczba iy o
L.p. Miesiac i rok oracownikow pracownikow pracownikow
zatrudnionych w zwolnionych w
(w osobach) 7 e
danym miesigcu | danym miesigcu
1.
2.
3.
4,
5.
6.

1. Stan zatrudnienia na dzien ztozenia
whniosku

Deklaracje ZUS DRA za w/w okres do wglgdu.

Uzasadnienie zmian kadrowych:

4. Srodki produkgji ($rodki trwate):

a) grunty (lokalizacja, powierzchnia, forma Prawna) ...........ccoceuereeiiiesiceeeeeee e

b) budynki (lokalizacja, powierzchnia uzytkowa w m2 , forma prawna, warto$¢ w tys. zt — wedtug czego

USTAIONA) ..

C) maszyny, urzadzenia: wartos¢ ksiegowa brutto na dzier sktadania WniosKuU ...........cccceveeeviiicccccicen,

I KWOTA UMOIZENIA ...ttt ettt e et e et e e e et e et e eee et eeeeeeeeeeeeente e e e e meeseeeseeeneneeeseneateeseneneeennnaeneens



a) wielko$¢ miesiecznej produkcji i ustug (rodzaje, II0SC) .....ovoeeereeeiieieeeerr e
b) stopiert wykorzystania mozZIiwoSCi ProdUKCYJNYCN ......cvveri s

c) posiadane patenty, licencje, certyfikaty, Znaki OWArOWE ...........ccccoorrniriniiccccee e

Il OPIS PROJEKTU

1. Krotki opis zamierzanej dziafalNOSCi ........ccovvevevcveiiiiiecec s

3. Szczegdlowa specyfikacja i harmonogram wydatkow dotyczacych wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy, w tym $rodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci
stanowisk pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomi:



UWAGA!

Refundacii nie podlegaj koszty poniesione przez Wnioskodavprzez dniem zawarcia umowy

o refundacg kosztow wypoggnia lub doposéenia stanowiska pracy.

Okreslenie rzeczowe wydatkow

Kwota kosztéw wyposazenia i doposazenia
stanowisk pracy

L.p. | niezbednych do utworzenia stanowisk | Termin wydatku g
pracy e Srodki | Fundusz | Inne
wilasne Pracy (jakie?)
RAZEM




4. Dane dotyczace nowych stanowisk pracy:

Wymagania Pracodawcy wobec kandydatéw Przewidywane
. Liczba miesieczne
b NEPE) SO 0s6b wynagrodzenie brutto
Wyksztatcenie Dodatkowe uprawnienia Staz pracy ynag -
1.
2.
3.
4.
5.
6.

2. Koszty zorganizowania nowych stanowisk pracy:

O .
. 8 o _ Koszty oprzyrzadowania stanowiska pracy Termin zakupu lub
. Liczba| 3 Wyszczegdlnienie oprzyrzadowania wykonania robot
L.p. | Nazwa stanowiska pracy . 2 .
oséb | ® stanowiska pracy i w tym budowlano -

£ Otem . ;

N 9 Fundusz Pracy | Srodkiwlasne | montazowych
1.
2.
3.
4.
5,
6.

RAZEM :




6. Rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowang osobe bezrobotna.

Lp. Nazwa stanowiska pracy Zakres czynno$ci i obowigzkow Pracownika

1.

7. Analiza finansowa

a) Prosimy o przedstawienie przewidywanego (przy zatozeniu otrzymania refundacji ze Srodkow FP) rachunku
wynikéw w ukfadzie miesiecznym (Sredni miesigc z roku) i rocznym — wedtug przygotowanych schematow.

b) Przy sporzadzaniu zestawienia rocznego prosimy uwzgledni¢ sezonowos$¢ oraz przestoje w produkcji i w
sprzedazy jak rowniez okres urlopdw i inne wahania przychodow.

c) W przypadku ulg podatkowych prosimy o powotanie sie na stosowne rozporzadzenia i podanie wysoko$ci
ulg.

d) W przypadku przedsigbiorstw juz dziatajacych na rynku prosimy o przedstawienie rachunku wynikow
i bilansu za rok poprzedni , biezacy i przyszly.

Oswiadczam, ze nie toczy sie w stosunku do przedsiebiorstwa postepowanie upadto$ciowe i nie zostat
zgtoszony wniosek o likwidacje (dotyczy spotek prawa handlowego, przedsigbiorstw panstwowych
i spotdzielni).

miejscowos$¢, data pieczatka i podpis Pracodawcy




L.p

Wyszczegdlnienie

Miesieczne
wtys. zt

Roczne
w tys. zt

Miesieczne
wtys. zt

Roczne
wtys. zt

Miesieczne
w tys. zt

Roczne
w tys. zt

Przychody

Koszty, w tym:

- materiaty
podstawowe

- narzedzia i pomoce

- najem lokalu

- wynagrodzenia

- narzuty na
wynagrodzenia

- ustugi obce

- telekomunikacja

- energia, woda, gaz

- transport

- ubezpieczenia
majatkowe

- rachunkowos¢

- reklama

- odsetki od kredytu

- amortyzacja

- inne koszty

- podatki lokalne

VAT do zaptaty

Zysk brutto (1-2)

Podatek
dochodowy

Zysk netto (4 -5)

Rata kredytu

Zysk do podziatu
(6-7)




8. Proponowane zabezpieczenie prawne :
—  poreczenie,
— weksel in blanco - poreczony,
— gwarancja bankowa,
—  zastaw na prawach lub rzeczach,
— blokada rachunku bankowego,
— akt notarialny o poddaniu sie egzekuciji przez diuznika,

= INNE (JAKIE) oot

9. Oswiadczenie Pracodawcy ubiegajacego sie o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska/stanowisk pracy.

Niniejszym oswiadczam, ze:

1.

o

Nie zalegam/zalegam* z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z opfacaniem w
terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych.

Nie zalegam/zalegam* z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam/posiadam* nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

Prowadze dziatalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej, przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku, z tym, ze do
okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalnoSci
gospodarcze;.

Srodki Funduszu Pracy, o ktére ubiegam sie we wniosku, beda zapewniaty zgodno$¢ stanowisk
pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

W okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku nie bytem(am)/bytem(am) karany(a)* za
przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.-
Kodeks karny (Dz.U. nr 88, p0z.553, z p6zn. zm.).

Nie znajduje sie/znajduje sie* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu
Komisji- Wytyczne wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacii
zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004 str. 2).

Nie rozwigzatem(am)/rozwigzatem(am)*, w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,
stosunku pracy z pracownikiem za wypowiedzeniem z mojej strony.

Swiadomy (-ma) odpowiedzialnosci karnej za skfadanie nieprawdziwych danych
o$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sq zgodne z prawda.

Ponadto jestem Swiadomy(a), ze zgodnie z art.59b ust.1 Ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy wykazy pracodawcow, z ktérymi zawarto umowy o refundacje podawane
sg do wiadomosci publicznej.

miejscowo$¢, data piecze¢ i podpis

*niepotrzebne skigi¢
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Wykaz zatacznikéw do wniosku:

AN =

NENEARN

ne

Kopia dokumentu po$wiadczajacego prawng forme istnienia zaktadu:

Za$wiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej dla 0s6b fizycznych
I jednostek nie posiadajgcych osobowosci prawnej,

Wyciag z rejestru handlowego i akt notarialny — w przypadku 0sob prawnych,

Umowa spotki cywilnej potwierdzona w Urzedzie Skarbowym,

W szczegolnych przypadkach koncesja lub pozwolenie na prowadzenie dziatalnoSci.

Wypetnione i podpisane o$wiadczenie Pracodawcy.

Forma uzytkowania lokalu:

Lokal wtasny: akt wiasnosci

Lokal wynajety: od osoby prawnej lub fizycznej — umowa najmu /dzierzawy/bezptatnego
uzytkowania lokalu,

Wypetniony formularz informacji o pomocy de minimis otrzymanej w biezacym roku
oraz w okresie dwodch kolejnych lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o
udzielenie pomocy wraz z zaswiadczeniami.

Zaswiadczenie o zarejestrowaniu w WUS-ie i nadaniu numeru statystycznego tzw.
REGON-u.

Kopia zaméwien lub umoéw stanowigcych podstawe prowadzonej dziatalno$ci (jesli sg).
Kopie uméw kredytowych oraz za$wiadczenia o wysokosci zadtuzenia i terminowosci
sptat — jesli wystepuje zadtuzenie.

Opinia banku prowadzacego obstuge rachunku bankowego

11



OSWIADCZENIE
Podmiotu ubiegajcego s¢ o refundact zesrodkéw Funduszu Pracy kosztow wypesaa
I doposdenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

Niniejszym @gwiadczamze zostalem(am) poinformowany(a) o:
1. Nie dokonywanidadnych formalngci zwiazanych z zatrudnieniem osoby bezrobotnej, m.in.:
- zawieranie umowy o praz osol bezrobota,
- dokonywaniu zakupéw okénych we wniosku,
przed podpisaniem umowy w sprawie warunkow i trggfundaciji zesrodkow Funduszu Pracy
kosztoéw wyposzenia i doposzenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
2. Procedurze zwtanej z realizagjwniosku tj:
a) zlazenie wniosku (uzupetnionego kompletnie) wraz z Iogenymi zahcznikami,
b) rozpatrzenie wniosku przez Zespoét ds. opinioaaminioskOw w sprawie organizacji
dodatkowych
miejsc pracy i szkolew ramach programow rynku pracy - Uczestnictwo gszdinteresowanej,
C) pisemna opinia Zespotu ds. opiniowania wnioskéwprawie organizacji dodatkowych miejsc
pracy i szkolé w ramach programéw rynku pracy (pozytywna, negag)wv
d) dostarczenie niezdnych dokumentéw w celu zabezpieczenia prawnego Wwymo
tj. w przypadku weksla in blanco-&@adcze poreczycieli o osiganych dochodach z 3 ostatnich
mieskcy w przypadku osob praagjych, a w przypadku oséb prowadych wiasia dziatalng¢
gospodarcz zawiadczéd z Urzdu Skarbowego i Zakitadu Ubezpieaz&potecznych o nie
zaleganiu w optatach, gaiadczenia o wpisie do ewidencji dziatasoobgospodarczej, PIT-36 ,
e) ustalenie terminu stawiennictwa svnioskodawcy i pagczycieli wraz ze wspotmabnkami
w celu podpisania niezdnych dokumentéw ( osoby powinny przedstawlowO0d osobisty
i numer NIP),
f) podpisanie umowy w sprawie warunkéw i trybu redacji ze srodkdbw Funduszu Pracy
kosztow wyposzenia i doposzenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
g) wydatkowaniesrodkow wiasnych zgodnie z zaw@rtmowg z zachowaniem wymaganych
terminéw oraz zgodnie z kalkulaojve wniosku ,
h) dostarczenie do Ugdu faktur, rachunkéw, umow kupna-sprzegapotwierdzajcych
dokonanie wydatkéw w terminie od dnia zawarcia um@rzdem do dnia poprzedzagego
dziea zatrudnienia osoby bezrobotnej skierowanej ztuz
i) potwierdzenie skierowania do pracy wydanego @sbkzrobotnej przez pracownika \dazi,
j) zawarcie umowy o prama okres 24 miesty ze skierowagosoly bezrobotn,
k) ztozenie wniosku o dokonanie refundacji s@dkéw Funduszu Pracy kosztow wypzsiaia
i doposaenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
l) przekazanie na konto Wnioskodawcy przyznanyrcldkow Funduszu Pracy w terminie 30 dni
po przediaeniu rozliczenia i udokumentowania poniesionych atidw,
m) sktadanie kwartalnych sprawozdarealizacji umowy w okresie jej trwania,
n) utrzymanie przez okres 24 migsi stanowisk pracy tworzonych w zwku z przyznam
refundacy ,
0) zatrudnienie kolejnej osoby bezrobotnej skiensygrzez Urad w przypadku zwolnieniasi
stanowiska pracy najpdiej w ciagu jednego miesca.

Zapoznatem(am) siz trescia niniejszego éwiadczenia oraz uzyskatem(am) jeden jego egzemplarz

ZANY, ANHB oo e e et ete et e e e eaeenee e
Czytelngdpis wnioskodawcy
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OSWIADCZENIE
Podmiotu ubiegajcego s¢ o refundact zesrodkéw Funduszu Pracy kosztow wypesaa
I doposdenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

Niniejszym @gwiadczamze zostalem(am) poinformowany(a) o:
1. Nie dokonywanidadnych formalngci zwiazanych z zatrudnieniem osoby bezrobotnej, m.in.:
- zawieranie umowy o praz osol bezrobota,
- dokonywaniu zakupéw okénych we wniosku,
przed podpisaniem umowy w sprawie warunkow i trggfundaciji zesrodkow Funduszu Pracy
kosztoéw wyposzenia i doposzenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
2. Procedurze zwtanej z realizagjwniosku tj:
a) zlazenie wniosku (uzupetnionego kompletnie) wraz z Iogenymi zahcznikami,
b) rozpatrzenie wniosku przez Zespoét ds. opinioaaminioskOw w sprawie organizacji
dodatkowych
miejsc pracy i szkolew ramach programow rynku pracy - Uczestnictwo gszdinteresowanej,
C) pisemna opinia Zespotu ds. opiniowania wnioskéwprawie organizacji dodatkowych miejsc
pracy i szkolé w ramach programéw rynku pracy (pozytywna, negag)wv
d) dostarczenie niezdnych dokumentéw w celu zabezpieczenia prawnego Wwymo
tj. w przypadku weksla in blanco-&@adcze poreczycieli o osiganych dochodach z 3 ostatnich
mieskcy w przypadku osob praagjych, a w przypadku oséb prowadych wiasia dziatalng¢
gospodarcz zawiadczéd z Urzdu Skarbowego i Zakitadu Ubezpieaz&potecznych o nie
zaleganiu w optatach, gaiadczenia o wpisie do ewidencji dziatasoobgospodarczej, PIT-36 ,
e) ustalenie terminu stawiennictwa svnioskodawcy i pagczycieli wraz ze wspotmabnkami
w celu podpisania niezdnych dokumentéw ( osoby powinny przedstawlowO0d osobisty
i numer NIP),
f) podpisanie umowy w sprawie warunkéw i trybu redacji ze srodkdbw Funduszu Pracy
kosztow wyposzenia i doposzenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
g) wydatkowaniesrodkow wiasnych zgodnie z zaw@rtmowg z zachowaniem wymaganych
terminéw oraz zgodnie z kalkulaojve wniosku ,
h) dostarczenie do Ugdu faktur, rachunkéw, umow kupna-sprzegapotwierdzajcych
dokonanie wydatkéw w terminie od dnia zawarcia uma@Jrzdem do dnia poprzedzagego
dziea zatrudnienia osoby bezrobotnej skierowanej ztuz
i) potwierdzenie skierowania do pracy wydanego @sbkzrobotnej przez pracownika \dazi,
j) zawarcie umowy o prama okres 24 miesty ze skierowagosoly bezrobotn,
k) ztozenie wniosku o dokonanie refundacji s@dkéw Funduszu Pracy kosztow wypzsiaia
i doposaenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
l) przekazanie na konto Wnioskodawcy przyznanyrcldkow Funduszu Pracy w terminie 30 dni
po przediaeniu rozliczenia i udokumentowania poniesionych atidw,
m) sktadanie kwartalnych sprawozdarealizacji umowy w okresie jej trwania,
n) utrzymanie przez okres 24 migsi stanowisk pracy tworzonych w zwku z przyznam
refundacy ,
0) zatrudnienie kolejnej osoby bezrobotnej skiensygrzez Urad w przypadku zwolnieniasi
stanowiska pracy najpdiej w ciagu jednego miesca.

Zapoznatem(am) siz trescia niniejszego éwiadczenia oraz uzyskatem(am) jeden jego egzemplarz

ZANY, ANHB oo e e ettt ete et e e e eaeenee e
Czytelngdpis wnioskodawcy
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