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Wstep

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest kluczowym narzedziem
wykorzystywanym przy planowaniu dziatan prowadzgcych do osiggniecia rownowagi na
lokalnym rynku pracy. Wedtug zatozen, stanowi on zrédto danych zaréwno o poziomie
popytu, jak i podazy na rynku pracy. Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r., poz. 149, art. 8, ust. 1
pkt 3 i art. 9, ust. 1 pkt 9) opracowanie analiz dotyczacych rynku pracy, w tym prowadzenie
monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych, jest jednym z zadan samorzgdu
wojewoOdztwa oraz samorzgdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Monitoring zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych umozliwia pozyskanie istotnych informacji odnosnie struktury
bezrobocia, czy potrzeb kadrowych pracodawcow. Dodatkowo monitoring moze stuzyc¢
koordynaciji szkolen bezrobotnych oraz moze stanowi¢ podstawe do ksztattowania oferty

edukacyjne;j.

Ponizszy raport zostat stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane
w ramach projektu systemowego realizowanego na zlecenie Departamentu Rynku Pracy
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej oraz Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich pt.
,Opracowanie nowych zalecenn metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow

deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.

Podstawowym zrédtem informacji odnosnie bezrobotnych i ofert pracy wedtug
zawodow i specjalnosci sg dane gromadzone przez powiatowe urzedy pracy w systemie
Syriusz STP. Nalezy jednak pamietaé, Ze dane te stanowig jedynie cze$¢ informacji na temat
catego rynku pracy. Wynika to z faktu, iz nie ma obowigzku zgtaszania kazdej oferty pracy
do PUP przez pracodawce, oraz rejestrowania sie kazdego bezrobotnego w urzedzie pracy.
W zwigzku z tym, zgodnie z zaleceniami, wprowadza sie do monitoringu dodatkowe zrodta
danych, ktdre majg na celu umozliwienie zwigkszenia jego uzytecznosci poprzez szerszg
analize lokalnego, wojewddzkiego oraz krajowego rynku zatrudnienia. Wspomniane
dodatkowe zrodta danych mozna podzieli¢ na:

e pierwotne — czyli badanie ofert pracy podmiotéw publicznych oraz ofert
upowszechnianych za posrednictwem portali rekrutacyjnych w Internecie, a takze
badanie kwestionariuszowe przedsiebiorstw na lokalnym rynku pracy;

e wtérne — czyli analiza danych dot. rynku edukacyjnego (SIO MEN oraz

sprawozdanie o studiach wyzszych S-10 GUS), badania odnosnie rynku pracy GUS
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(BAEL, badanie popytu na prace) oraz system prognostyczno informacyjny.

Przy opracowywaniu monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych wylicza
sie szereg miernikdw zgodnie ze Scisle okreslonymi wzorami. Wsrod nich wymienic nalezy:

e wskaznik struktury ofert pracy (PUP)

i
1z NO

t=1
WSO0fpyp = ———=* 100

1z NO;
t=1 17

e wskaznik struktury ofert pracy w Internecie

WSO nier. = =g * 100

t=1"5
e wskaznik struktury bezrobotnych zarejestrowanych, poprzednio pracujgcych (PUP)

k
12 Bp:
t=1
WSBEpyp = 12—12 100

Bp:

e wskaznik struktury bezrobotnych poprzednio pracujgcych wg BAEL

4 BE
WSBg g, = ——— x 100
tL,BAEL — 4 %’-‘
t=1 4
Do wyliczania powyzszych wskaznikéw struktury bezrobotnych i ofert pracy

wykorzystywane sg nastepujgce zmienne:

Bp¥ — liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych w grupie zawodéw k na konice okresu t,
Bp, — liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych ogdlem na koniee okresu t.
NOF — naplyw ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t,

NO; — naplyw ofert pracy ogdlem w okresie t,

Powyzsze wskazniki struktury wylicza¢ nalezy wedtug wielkich grup zawodow, dla
kazdego zrédta danych osobno, tj. systemu Syriusz S™°, BAEL, badania ofert pracy w
Internecie. Wskaznik struktury bezrobotnych nalezy wylicza¢ dla bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP oraz bezrobotnych wedtug BAEL, natomiast wskaznik struktur
ofert pracy zaleca sie kalkulowac¢ dla ofert pracy zgtaszanych do PUP oraz ofert pracy
w Internecie.
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e wskaznik niedopasowania struktury

WSD{(.PLJP
WSsok

t.inter.

WNOK =

gdzie:
WNOF < 1 —grupa zawodéw. w ktérej oferty pracy sa niedore-
prezentowane w PUP (oznacza to, ze pracodawcy znacznie czg-
sciej oferujg prace za posrednictwem portali internetowyeh dla
tych zawodow).
WNO¥ > 1 — grupa zawodéw. w ktorej oferty pracy sa nadre-
prezentowane w PUP (pracodawey znacznie czeseie) poszukuja
pracownikéw za posrednictwem PUP niz w mternecie).
Miernik przyjmuje wartosci z przedzialu <0,+w).

wskazZnik niedopasowania struktury bezrobotnych poprzednio pracujgcych

_ WSBF.PUP

gdzie:
WNB} < 1 — grupa zawodéw. w ktérej bezrobotni sa niedore-
prezentowani w PUP (nie rejestruja sie w PUP inie szukajg pra-
¢y za ich podrednictwem).
WNBE > 1 — grupa zawodéw, w ktérej bezrobotni sa nadrepre-
zentowani w PUP (moze to wskazywac na grupy zawodéw. w
ktéryeh bezrobotni rejestrujg sic w PUP, jednak faktycznie nie s3
zamteresowani podjeciem pracy badz pracuja w .szarej strefie™).
Miernik przyjmuje wartodei z przedzialu <0,+m=).

Budowa tych miernikow opiera sie na poréwnaniu i wyliczeniu relacji dwoch, opisanych
wczesniej, wskaznikow struktury. Celem kalkulacji tych miernikdw jest wskazanie,
ktérzy bezrobotni (w jakich grupach zawodow) nie rejestrujg sie w urzedach pracy, a
takze jakie oferty pracy nie sg tam zgtaszane. Identyfikacja grup zawoddéw
niedoreprezentowanych i nadreprezentowanych w urzedach pracy mozliwa jest
zaréwno od strony podazowej, jak i popytowe;.

e wskaznik wolnych miejsc pracy

k
k Gt
WW; =— m
F" + 0
gdzie:
OF — przecictna liczba ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t.

P, — przecietna liczba pracujacych w grupie zawodow k w okresie t.

Wskaznik wolnych miejsc pracy, liczony jako stosunek wolnych miejsc pracy (ofert pracy)
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do sumy zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy. Miernik ten
publikowany jest przez GUS w raportach z popytu na prace. Zgodnie z zaleceniami, miernik
ten przedstawia sie w rocznych raportach monitoringu na szczeblu wojewddzkim
i krajowym, w agregacji do wielkich grup zawoddw.

Analiza tego miernika pozwala okresli¢ jaki odsetek catkowitego popytu na prace stanowig
wolne miejsca pracy. Im wyzsza wartos¢ tego miernika, tym wieksza czes¢ miejsc pracy

jest nieobsadzona, przez co szansa na znalezienie pracy wzrasta.

e wskaznik struktury sumy bezrobotnych i ofert pracy

Bf + Of
B: + 0,

_ n_.BY _ NO¥
_ m=1 mrofzaf_1+ t

B¥ —iredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t.
t : e
0% — iredniomiesicczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t.
BE — liczba zarejestrowanych bezrobotnyeh w erupic zawoddéw k na koniee miesiaca m.
m - = 4
0% — liczba ofert pracy w grupie zawodéw k na koniec okresu .
{ g
NO¥ — naplyw ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t.
{ g

n — liczba miesiccy (m) w okresie t.

Analizowany wskaznik struktury informuje jakg czes¢ tgczonej liczby bezrobotnych i
ofert pracy stanowi suma bezrobotnych i ofert pracy w danej grupie zawodéw w danym
okresie sprawozdawczym.

Konstrukcja rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera sie jedynie na
elementarnych grupach zawododw, dla ktérych wartos¢ wskaznika struktury sumy

bezrobotnych i ofert pracy jest wyzszy niz decyl pierwszy, {j.:

WSk > b,

Zastosowanie powyzszego warunku, pozwala na wytgczenie z analizy elementarnych
grup zawoddw, ktore sg nieistotne z punktu widzenia analizowanego rynku pracy {j.

takich grup zawodow, dla ktérych liczba bezrobotnych i ofert pracy jest relatywnie niska.
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e wskaznik dostepnosci oferty pracy

Bt
0f
gdzie:

B¥ — éredniomiesigezna liczba bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t,

0¥ — ¢redniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t,

Miermik informmje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej ele-
mentarne] grupie zawodow. Im wyzsza wartos¢ wskaznika, tym dostepnosc jest
mizsza. Wartos¢ wskazmka mozna mterpretowac jako przecietna liczbe bezro-
botnych przypadajacych na 1 oferte pracy. Im wyzsza wartos¢ wskaznika tym
mmniejsza szansa na znaleziemie zatrudnienia w grupie zawodow k.

Przyjmuje wartosci z przedzialu <0 +oc).

B/0f = 0 — brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw k. Dostepnosé
oferty jest bardzo wysoka, a grupa zawodow k jest maksymalme deficytowa.
B/0OfF < 1 — przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szan-
se znalez¢ prace. Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobot-
nych w grupie zawodow k.

B/0OfF = 1 — dostepnosé¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezro-
botnych przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawodow k.

Brak wartosci — oferty pracy w elementarne] grupie zawodow k nie sg do-
stepne, w rezultacie szansa znaleziemia pracy jest zerowa, a cecha k jest mak-
svmalmie nadwvzkowa.

e wskaznik dtugotrwatego bezrobocia

ke

t

K
Bt

WDBE = + 100
gdzie:
BF — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t.

DB¥ — liczba dlugotrwale bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t.

Wartos¢ wskaznika informmje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarne;
orupie zawodow k stanowig dlugotrwale bezrobotmi. Im wieksza wartosc
wskaznika tym wiece] osob jest dlugotrwale bezrobotnych w dane) grupie za-
wodow.

Przyjnmje wartoscr od 0% (sytuacja, w ktorej bezrobotm dlugotrwale nie wy-
stepuja) do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarne grupie
zawodow k 1est dlugotrwale bezrobotnvm).

e wskaznik ptynnosci bezrobotnych

0Bk
Bf

WPBf =
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gdzie:
NBY — naplyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t,

0B¥ — odplyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

Wartos¢ nuernika wskazuje na kierunek 1 natezenie ruchu bezrobotnych w ele-

mentarne] grupie zawodow k.

WPBE < 1 — naplyw przewyzsza odplyw, co oznacza wzrost liczby bezrobot-

nych w elementarne] grupie zawodow k.

WPBF = 1 — odplyw jest rowny naplywowi (oba niezerowe), przez co liczba

bezrobotnych w grupie zawodow k nie ulega zmanie.

WPBF = 1 — odplyw przewyzsza naplyw. co oznacza spadek bezrobotnych

w zawodzie k.

Brak wartosci — naplyw jest rownv zeru.
|dentyfikacja zawoddw deficytowych i nadwyzkowych nastepuje poprzez natozenie
dodatkowych warunkéw na wyliczone juz wczesniej mierniki. Zgodnie z przyjetg
metodologig zaktada sie, ze zawody deficytowe charakteryzujg sie wieksza liczbg
dostepnych ofert pracy niz wynosi $redni stan bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym. Ponadto, wskazane jest, aby w takim zawodzie odsetek dtugotrwale
bezrobotnych nie przekraczat mediany (Me), a odptyw bezrobotnych powinien
przewyzszac ich naptyw (badz byt rowny) w danym okresie sprawozdawczym. Zawody
maksymalnie deficytowe wyrdzniajg sie brakiem bezrobotnych tj. wskaznik dostepnosci
oferty pracy wynosi zero.
Przyjeto, ze zawody zrownowazZone odznaczajg sie zblizong liczbg bezrobotnych
i dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Ponadto wskazane jest,
aby w takim konkretnym zawodzie odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekraczat
mediany (Me), a odptyw bezrobotnych powinien przewyzszac ich naptyw (badz rowny
zero) w danym okresie sprawozdawczym.
Zawody nadwyzkowe natomiast odznaczajg sie przewagg liczebng bezrobotnych nad
dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem dlugotrwatym powyzej mediany (Me) oraz
niskim odptywem netto bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym. Zawody
maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert pracy tj. wskaznik

dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero).

Zawody Wskaznik dostepnosci | Wskaznik dtugotrwatego | Wskaznik ptynnosci

oferty pracy bezrobocia bezrobotnych

deficytowe k ; WDBF < Me WPBE > 1
B/0: <09 lub brak wartosci lub brak wartosci

c % WDBf < Me WPBf > 1
zrownowazone 09=B/0f =11 lub brak wartosci lub brak wartosci

B/0; > 1,1 k WPBE < 1
nadwyzkowe lub brak wartosci WDB; > Me f
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e wskaznik frakcji bezrobotnych wsrdéd absolwentow

k

. BA:
WBAf =—x100,
Ht—l

gdzie:

BA¥— liczba bezrobotnych absolwentéw wedlug eclementarnyech grup zawo-
dow/kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa. srednia ogélnoksztalea-
ca. érednia zawodowa 1 policealna. wyzsza) badz nazwy szkoly'uezelni — stan na ko-
niec grudnia/maja (np. 31.12.2011131.05.2012),

A¥_, — liczba absolwentéw szkél ponadgimnazjalnych/wyzszych wedlug elementar-
nych grup zawodoéw/kierunku nauki badz typu szkoly (zasadnicza zawodowa, srednia
ogolnoksztaleaca, srednia zawodowa 1 policealna, wyzsza) badz nazwy szkoly/uczelni

— stan za poprzedni rok szkolny/akademicki (np. rok szkolny 2010/2011).

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentéw w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej
grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartos¢ od 0% (co
oznacza brak bezrobotnych wsrdéd absolwentow wedtug wybranej specyfikaciji) do
100% (sytuacja, w ktérej kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku
nauki/szkoty k jest zainteresowany jako bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje
wartosci, tym dang grupe elementarng zawoddéw/kierunek nauki/szkote mozna uznac
za bardziej dostosowang do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci

znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11 miesiecy od ukonczenia szkoty.

e wskaznik frakcji absolwentow wsréd bezrobotnych

B k
WABK = B;
t

* 100,

gdzie:

BA¥ — liczba bezrobotnych absolwentéw w elementarnej grupie zawodéw k (kierunku ksztal-
cenia) — stan na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku (np.
31.12.2011131.05.2012)

BF — liczba bezrobotnych ogélem w grupie zawodéw k (kierunku ksztaleenia) — stan na ko-

niec grudnia roku poprzedzajacego 1 maja danego roku (np. 31.12.2011131.05.2012)

Wskaznik informuje, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow k
(kierunku ksztatcenia) stanowig bezrobotni absolwenci (w %). Miernik przyjmuje
wartosci od 0% (brak absolwentéw wsréod bezrobotnych w elementarnej grupie

zawodow/kierunku ksztatcenia k) do 100% (sytuacja, w ktérej kazdy bezrobotny w
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opisywane] elementarnej grupie zawodow/kierunku ksztatcenia to bezrobotny
absolwent). Wskaznik moze skazywac na tatwosc i szybkos¢ znalezienia pracy wsrod
absolwentéow w elementarnej grupie zawodow/kierunku ksztatcenia k, tj. w jakim

stopniu absolwenci zasilajg grono bezrobotnych.

frakcja absolwentow, ktérzy nie bedg kontynuowac nauki i zasilg strone podazowg
rynku pracy

5¢

04, =1 -
: ME—I

gdzie:

0A, — odsetek absolwentéw stanowigeych potencjalny zasdb sily robocze;,
S¢ — liczba studentdw pierwszego roku studidw w okresie 1,

M;_; — liczba ucznidw, ktorzy zdali egzamin maturalny w roku poprzednim.

Cele monitoringu

Opracowanie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w oparciu
o zalecenia metodologiczne umozliwiajg w szczegdlnosci realizacje nastepujacych celow:

e okredlenie kierunkéow i natezenia zmian zachodzgcych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na powiatowym, wojewddzkim i krajowym rynku pracy,

e stworzenie bazy informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym, wojewodzkim i krajowym,

e okreslenie odpowiednich kierunkdw szkolenia bezrobotnych dla zapewnienia
spéjnosci z potrzebami rynku pracy,

e korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego na poziomie ponad
gimnazjalnym i wyzszym,

e usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodow oraz
kwalifikacji deficytowych i nadwyzkowych na lokalnych rynkach pracy,

e utatwienie realizacji programow specjalnych dla aktywizacji osob dtugotrwale

bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Podstawowe pojecia i definicje

Monitoring zawodéw _deficytowych i _nadwyzkowych — proces systematycznego

obserwowania zjawisk zachodzgcych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania sie popytu
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na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania
na tej podstawie ocen, wnioskow oraz prognoz niezbednych dla prawidlowego

funkcjonowania systemoéw: szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Zawody deficytowe — to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie

niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
bezrobotnych, odsetek dtugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych

przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone — to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie

zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest
nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich napltyw w danym okresie

sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe — to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie

niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw
nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych, dtugotrwate bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych

przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawdd — zgodnie z Klasyfikacjg Zawodow i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako
przynoszacy dochod zbior zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w  wyniku
spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez
poszczegolne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci),

zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Zawdd moze dzieli¢ sie na specjalnosci.

Umiejetnosci — okreslono jako zdolnos¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach

zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia — to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkoleh, egzaminéw lub czesto takze po udowodnieniu przebycia

wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.
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Kwalifikacje — to ukfad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji
sktadowych zadan zawodowych.

Jako lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.

Oferta pracy — to zgtoszenie przez pracodawce do powiatowego urzedu pracy

lub umieszczenie w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej, co najmniej jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w
okreslonym zawodzie lub specjalnosci w celu znalezienia odpowiedniego pracownika.
Zgodnie z przyjetg metodologig przez oferte pracy rozumie sie jedno wolne miejsce pracy

lub miejsce aktywizacji zawodowe;.

Przez dfugotrwale bezrobotnych nalezy rozumieé pozostajgcych bez pracy powyzej 12-

stu miesiecy od dnia zarejestrowania sie.

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12-stu miesiecy od dnia

okreslonego w dyplomie, Swiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajgcym ukonczenie

szkoty lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.
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1. Analiza ogélnej sytuacji na rynku pracy
Powiat zarski — informacje ogélne

Powiat zarski potozony jest na potudniowo-zachodniej
czesci wojewodztwa lubuskiego na Wysoczyznie
Zarskiej, przy granicy polsko-niemieckiej na Nysie
tuzyckiej. Powiat zajmuje powierzchnie 1393km?,
zamieszkiwany jest przez okoto 96.876 osob. Skupia
dziesie¢ gmin:

e miejskie: teknica, Zary;

e miejsko-wiejskie: Jasien, Lubsko;

e wiejskie: Brody, Lipinki tuzyckie, Przewdz,

Trzebiel, Tuplice, Zary

i jest jednym z najwiekszych na terenie wojewodztwa lubuskiego. Na pdétnocy graniczy
z powiatem krosnienskim i zielonogoérskim, na wschodzie z zaganskim, na potudniu ze

zgorzeleckim i na zachodzie z Krajem Zwigzkowym Brandenburgii i z krajem zwigzkowym

Saksonii. Tabela nr 1 przedstawia kilka wybranych danych statystycznych

charakteryzujgcych powiat zarski.

Tabela 1. Powiat zarski— wybrane dane statystyczne

Wybrane dane statystyczne 2016 2017 2018

Powierzchnia w ha 139300 139300 139300
Ludnosé 97783 97783 96876
Ludnos¢ na 1km? 70 70 70
Ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 1000 oséb 58,5 60,5 62,2
w wieku produkcyjnym
Turystyczne obiekty noclegowe 11 13 16
Liczba ludnosci na 1 przychodnie 1996 1875 1977
Dochody ogétem budzetu powiatu na 1 mieszkanca 997 1162 1138
w z}
Wydatki ogétem budzetu powiatu na 1 mieszkanca 993 1179 1104
w z}
Lesistos¢ w % 53,8 53,9 53,9
Mieszkania oddane do uzytku na 10 tys. ludnosci 16 15 38
Odpady wytworzone w ciggu roku w tys. t 72,6 89,7 82,1
Pracujacy na 1000 ludnosci 214 215 207
Podmioty w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci 1541 1568 1599
Stopa bezrobocia zarejestrowanego w % 8,2 6,4 6,0

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2017r.,2018r.,2019r., Urzad Statystyczny w Zielonej Gorze
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Stan bezrobocia rejestrowanego

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach wg stanu na dzien 31 grudnia
2019 roku, pozostawato 1695 osoby bezrobotne. W poréwnaniu do stanu sprzed roku,
liczba ta jest mniejsza 0 248 osob bezrobotnych (12,8%). Na dzieh 31 grudnia 2019 roku
w urzedach pracy wojewddztwa lubuskiego zarejestrowanych byto 18 498 bezrobotnych.
W stosunku do poprzedniego roku zanotowano spadek o 3703 osoby. Stopa bezrobocia
wedtug danych GUS na koniec grudnia 2019 roku w powiecie zarskim wynosita 5,2;
w wojewoddztwie lubuskim — 4,9 i w kraju — 5,2. Stopa bezrobocia w powiecie zarskim
w stosunku do grudnia 2018 spadta o 0,6 %.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w powiecie zarskim, wojewédztwie lubuskim i w Polsce

11

10,6
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2015 2016 2017 2018 2019
=& polska == wojewodztwo lubuskie powiat Zarski

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdawczosci MPiPS

W ciggu 12 miesiecy 2019 roku w powiecie zarskim zarejestrowato sie 3958 osdb
bezrobotnych, w tym 574 osoby — po raz pierwszy. Natomiast w analogicznym okresie
czasu wyrejestrowanych zostato 4206 os6b bezrobotnych. Wsrdd osob wytgczonych
z ewidencji (podobnie jak w roku 2018) najliczniejsze grupy stanowili bezrobotni wykresleni
z powodu podjecia pracy, nie potwierdzenia gotowosci do pracy oraz dobrowolnej

rezygnacji ze statusu bezrobotnego.

Zréznicowanie terytorialne liczby bezrobotnych wedtug gmin

Na obszarze powiatu zarskiego wyodrebniono 10 gmin, w tym 6 gmin wiejskich,

2 wiejsko-miejskie i 2 miasta. Biorgc pod uwage podziat terytorialny na poziomie gmin,
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sytuacja na lokalnych rynkach pracy w sposob istotny réznicuje sie. W okresie 12 miesiecy
2019 roku, najwiekszy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano
w gminach: miejsko-wiejskiej Lubsko (102 osoby), miejsko-wiejskiej Jasien (48 o0sdb),
miejskiej Zary (34 osoby) oraz w gminie wiejskiej Brody (33 osoby). Wzrost liczby
zarejestrowanych miat miejsce w gminie wiejskiej Przewoz (o 11 osdéb) oraz w gminie

miejskiej Leknica (o 1 osobe).

Wykres 2. Liczba oséb bezrobotnych w poszczegélnych Gminach Powiatu Zarskiego
wg stanu na 31 grudnia 2017, 2018 oraz 2019 roku
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Zrédfo: Opracowanie witasne na podstawie sprawozdawczo$ci MPiPS

Analiza bezrobocia wg zawodéw (grup zawodoéw)

W koncu roku 2019 najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowili zarejestrowani
w zawodach: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 198 osob (11,68% ogoétu). Liczng grupe
stanowili takze bezrobotni zarejestrowani w zawodach: robotnicy wykonujgcy prace proste
w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani — 111 oséb (6,60% ogotu), gospodarze
budynkéw — 88 o0sbéb, co stanowi — 5,19% ogodtu, robotnicy wykonujgcy prace proste
w budownictwie ogdélnym — 52 osoby (3,07% ogoétu), pracownicy obstugi biurowej — 37
0s6b (2,18% ogotu), robotnicy lesni i pokrewni — 32 osoby (1,88% ogo6tu), czy tez pomoce i
sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne — 30 oséb (1,53%), Slusarze i pokrewni — 28
oséb (1,42%), kucharze — 24 osoby (1,22%) i pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie

indziej nie sklasyfikowani — 23 osoby (1,17%). Minimalny stan na koniec okresu 20109r.
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osiggnety takie grupy zawodowe jak: operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni —
16 osob (0,81%), krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni oraz ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i pokrewni — w oby grupach po 17 oséb (0,86%), czy tez pomoce
kuchenne, kierowcy samochoddw osobowych i dostawczych oraz mechanicy pojazdéw
samochodowych — w kazdej z wymienionych grup po 19 oséb (0,97%). Ranking tych

zawodow przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Grupy zawodoéw, w ktoérych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)
byta najwieksza w 2019 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 198
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 111
5153 | Gospodarze budynkdéw 88
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 52
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 37
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 32
9112 | Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 30
7222 | Slusarze i pokrewni 28
5120 | Kucharze 24
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 23
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 21
4321 | Magazynierzy i pokrewni 20
7112 | Murarze i pokrewni 20
9333 | Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréow 20
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 19
8322 | Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 19
9412 | Pomoce kuchenne 19
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 17
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 17
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 16

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Jezeli chodzi o grupy zawodow, w ktérych naptyw bezrobotnych w roku 2019 byt
najwiekszy, to najliczniejszg grupe stanowili sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) — 330 oséb
(8,34% ogotu), nastepnie: robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani — 257 oséb (6,49% ogotu), gospodarze budynkéw — 166 osob (4,19%
ogotu), robotnicy wykonujgce prace proste w budownictwie ogdélnym — 125 oso6b (co
stanowito 3,16% ogoétu zarejestrowanych), pracownicy obstugi biurowej — 93 osoby
(2,35%), czy tez pracownicy pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne — 84

osoby (2,12%). Ranking tych zawodow przedstawia ponizsza tabela 3.
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Tabela 3. Grupy zawodow, w ktérych liczba bezrobotnych (napfyw) byt najwiekszy
w 2019 roku

Kod Elementarne grupy zawodéw Liczba bezrobotnych (naptyw w okresie)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 330
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 257
5153 | Gospodarze budynkéw 166
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 125
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 93
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 84
7222 | Slusarze i pokrewni 81
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 67
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 58
4321 | Magazynierzy i pokrewni 56
5141 | Fryzjerzy 54
5120 | Kucharze 52
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 49
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 44
5249 | Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 41
7112 | Murarze i pokrewni 41
2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 39
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 39
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 37
9412 | Pomoce kuchenne 37

Zrédfo: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Jezeli chodzi o grupy zawodow, w ktérych naptyw bezrobotnych w roku poprzednim,
czyli 2018 byt najwiekszy, to najliczniejszg grupe stanowili sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci) — 391 oso6b (8,66% ogotu), nastepnie: robotnicy wykonujgcy prace proste w
przemys$le gdzie indziej niesklasyfikowani — 286 oséb (6,33% ogo6tu), gospodarze
budynkéw — 178 oséb (3,94% ogétu), robotnicy wykonujgce prace proste w budownictwie
0ogolnym — 110 oséb (co stanowito 2,43% ogoétu zarejestrowanych), Slusarze i pokrewni —

103 0s6b (2,28%), czy tez pracownicy obstugi biurowej — 97 0séb (2,14%).

WSsrdd zarejestrowanych, pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy, czyli oséb
diugotrwale bezrobotnych, wg stanu na koniec 2019 roku, w ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Zarach byto 822 oséb (liczba ta spadta w stosunku do konca 2018 roku
znacznie, bo az o 113 oséb). Wsréd grup zawoddw, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego
bezrobocia w poprzednim roku byt najwiekszy mozna wymieni¢ chocby: Zotnierzy
szeregowych, kierownikbw do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych, kartograféw
i geodetow, dietetykdw i specjalistdbw do spraw zywienia, specjalistdw ochrony zdrowia
gdzie indziej niesklasyfikowanych, czy tez nauczycieli ksztatcenia zawodowego. Petne

zestawienie elementarnych grup zawodow dla ktorych wskaznik ten byt najwyzszy w roku
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2019 przedstawia ponizsza tabela 4.

Tabela 4. Grupy zawodoéw, dla ktorych wskaznik dfugotrwatego bezrobocia byt
najwiekszy w 2019 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik dtugotrwatego
bezrobocia

0310 (Zotnierze szeregowi 100,00
1324  [Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 100,00
2165 Kartografowie i geodeci 100,00
2293 |Dietetycy i specjali$ci do spraw zywienia 100,00
2299  |Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
2320 |Nauczyciele ksztatcenia zawodowego 100,00
2431  |Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 100,00
2440  |Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 100,00
2621  |Archiwisci i muzealnicy 100,00
3113  |Technicy elektrycy 100,00
3132  |Operatorzy urzadzen do spalania odpaddw, uzdatniania wody i pokrewni 100,00
3144  |Technicy technologii zywnosci 100,00
3212 |Technicy analityki medycznej 100,00
3214  |Technicy medyczni i dentystyczni 100,00
3251 Asystenci dentystyczni 100,00
3259 Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 100,00
3324 Posrednicy handlowi 100,00
3422 |Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 100,00
4223  |Operatorzy centrali telefonicznych 100,00
5151 |Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw 100,00
5164 Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami 100,00
5165 Instruktorzy nauki jazdy 100,00
5411 |Strazacy 100,00
6111 Rolnicy upraw polowych 100,00
7116  |Robotnicy budowy drég 100,00
7131 Malarze budowlani i pokrewni 100,00
7133  |Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 100,00
7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 100,00
7413  |Monterzy linii elektrycznych 100,00
7521 Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni 100,00
8113 Operatorzy urzgdzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcéw 100,00
8114 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 100,00
8143 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow papierniczych 100,00
8151 |Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 100,00
8152  |Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 100,00
8344  |Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych 100,00
9215 Robotnicy wykonujgcy prace proste w lesnictwie 100,00
9611 [tadowacze nieczystosci 100,00
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 100,00

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Wskazane w tabeli 4 grupy zawodow charakteryzujg sie wskaznikiem diugotrwatego

bezrobocia na poziomie 100%, co oznacza, ze kazdy bezrobotny w tej elementarnej grupie
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zawodow byt osobg dtugotrwale bezrobotna.

Wsrod grup zawodow, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia w poprzednim
(czyli 2018) roku byt najwiekszy mozna wymieni¢ chocby: kierownikow do spraw logistyki
i dziedzin pokrewnych, inzynierow budownictwa, inzynierow inzynierii sSrodowiska, czy tez
pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji, nauczycieli ksztatcenia
ustawicznego, archiwistow i muzealnikow, technikow technologii zywnoSci oraz technikow

farmaceutycznych.

Analizujgc kierunek oraz natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnych grupach
zawoddéw mozemy positkowaé sie wartosciami wskaznikow ptynnosci bezrobotnych
w tych grupach. Grupy zawoddéw, w ktérych wskaznik ten byt w 2019 roku najwiekszy

przedstawia ponizsza tabela 5.

Tabela 5. Grupy zawodoéw, w ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych byt
najwyzszy w 2019 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 3,00
7323 |Introligatorzy i pokrewni 3,00
3332  |Organizatorzy konferencji i imprez 2,50
9129 Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem 2,33
3324  |Posrednicy handlowi 2,00
5329 Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej 2,00

niesklasyfikowani
7224  |Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 2,00
7311 Mechanicy precyzyjni 2,00
7315 Formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta 2,00
7421 |Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 2,00
7532 Konstruktorzy i krojczowie odziezy 2,00
7537  |Kaletnicy, rymarze i pokrewni 2,00
7549 Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
8111 |Gdrnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 2,00
8141 |Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 2,00
8151 |Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 2,00
8350 |Marynarze i pokrewni (z wytgczeniem sit zbrojnych) 2,00
9214  |Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 2,00
9520 Uliczni sprzedawcy produktow (z wytaczeniem zywnosci o krotkim terminie przydatnosci 2,00
do spozycia)
9622 Pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste 2,00

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPiPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Przedstawione wyzej grupy zawoddw osiggnety wskaznik ptynnosci bezrobotnych
wiekszy niz 1, co oznacza, ze w grupach tych odptyw bezrobotnych przewyzszyt ich
naptyw, czyli, ze liczba zarejestrowanych w tych zawodach spadta.

Dla poréwnania w roku 2018 najwyzszy wskaznik ptynnosci bezrobotnych miat
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miejsce w przypadku nastepujgcych (wybranych) elementarnych grup zawodow:

e rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej,
e kierownicy w gastronomii,

e inzynierowie inzynierii Srodowiska,

e artysci plastycy,

e archiwisci i muzealnicy,

e technicy lesnictwa,

e Sredni personel ochrony Srodowiska, medycyny pracy i bhp, czy tez

e robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani.

Odwrotna sytuacja ma miejsce gdy wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest mniejszy

niz 1. Oznacza to, ze liczba bezrobotnych wzrosta, poniewaz ich naptyw przewyzsza

odptyw. W sytuacji rownowagi odptywu i naptywy zarejestrowanych, wspomniany wskaznik

jest rowny 1. Grupy zawodow, w ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych w powiecie

zarskim byt w analizowanym roku 2019 najmniejszy, przedstawia ponizsza tabela 6.

Tabela 6. Grupy zawodow, w ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych byf najnizszy

w 2019 roku
Kod Elementarne grupy zawodéw Wskaznik ptynnosci
bezrobotnych

1349 Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
1412  |Kierownicy w gastronomii 0,00
2132 Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 0,00
2251 Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,00
3111 |Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 0,00
3121 |Osoby dozoru ruchu w gérnictwie 0,00
3252 Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia 0,00
3421 |Sportowcy i dzokeje 0,00
3431 Fotografowie 0,00
3439 Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany 0,00
6330 Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wtasne potrzeby 0,00
7116  |Robotnicy budowy drog 0,00
7317 Rekodzielnicy wyrobdw z drewna i pokrewnych materiatéw 0,00
2133 Specjalisci do spraw ochrony sSrodowiska 0,33
3433 Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni 0,33

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Dla poréwnania w roku 2018 najnizszy wskaznik ptynnosci bezrobotnych miat

miejsce w przypadku nastepujgcych elementarnych grup zawodow:

e technicy elektronicy i pokrewni,
e technicy analityki medycznej,

e kierownicy biura,
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e oOperatorzy wprowadzania danych,
e bukmacherzy, krupierzy i pokrewni,
e pomocniczy personel medyczny,

e monterzy izolacji, czy tez

e robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy gdzie indziej niesklasyfikowani.

Analiza ofert pracy

Poréwnanie struktury ofert pracy zgtaszanych do Powiatowego Urzedu Pracy
w Zarach wraz z Oddziatem Urzedu w Lubsku ze strukturg ofert pracy zamieszczanych na
internetowych portalach rekrutacyjnych oraz analiza wskaznika zréznicowania wg wielkich
grup zawodow zostato przeprowadzone na podstawie danych zawartych w ponizszej
tabeli 7.

Tabela 7. Oferty pracy w 2019 roku

Kod CBOP
grupy Nazwa wielkiej grupy zawodow (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
zawodow

w liczbach bezwzglednych

Ogétem 3877 ‘ 855 ‘ 4732
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 20 113 133

URZEDNICY | KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 108 164 272
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 310 198 508
4 PRACOWNICY BIUROWI 368 29 397
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 987 207 1194
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 15 0 15
7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | RZEMIESLNICY 684 88 772
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 531 50 581
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 854 6 860
0 SILY ZBROJNE 0 0 0

wskaZnik struktury wedfug zrédet
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 15,04% 84,96% 100%

URZEDNICY | KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 39,71% 60,29% 100%
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 61,02% 38,98% 100%
4 PRACOWNICY BIUROWI 92,70% 7,30% 100%
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 82,66% 17,34% 100%
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 100,00% 0,00% 100%
7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | RZEMIESLNICY 88,60% 11,40% 100%
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 91,39% 8,61% 100%
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 99,30% 0,70% 100%
0 SItY ZBROINE

wskaznik struktury wg grup w poszczegdlnych W s{(az’nik .

z = Zroznicowania

AL (PUP vs. Internet)
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 0,52% 13,22% 0,04

URZEDNICY | KIEROWNICY

SPECJALISCI 2,79% 19,18% 0,15

TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 8,00% 23,16% 0,35
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4 PRACOWNICY BIUROWI 9,49% 3,39% 2,80
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 25,46% 24,21% 1,05
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 0,39% 0,00%

7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 17,64% 10,29% 1,71
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 13,70% 5,85% 2,34
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 22,03% 0,70% 31,39
0 SItY ZBROJNE 0,00% 0,00%

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Jak wynika z powyzszej tabeli w 2019 roku do zarskiego Urzedu Pracy wptyneto
tagcznie 3877 ofert pracy. Biorgc pod uwage wielkie grupy zawodow, najwiecej, bo 987 ofert
(25,46% ogotu) skierowanych byto do pracownikow ustug i sprzedawcow. Robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy mogli skorzysta¢ z 684 ofert zatrudnienia (17,64%), pracownicy
wykonujgcy prace proste z 854 ofert (22,03%), operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzenh
z 531 ofert (13,70%), pracownicy biurowi z 368 ofert (9,49%), technicy i inny Sredni
personel z 310 ofert (7,80%), a specjalisci mieli do dyspozycji 108 oferty (2,76%). Najmniej
ofert (zaledwie 0,39% ogétu ofert zgtoszonych w tut. Urzedzie) skierowanych byto do
rolnikéw, ogrodnikow, lesnikow i rybakow.

Analizujgc dane dotyczace ofert pracy dostepnych na portalach rekrutacyjnych
widac¢, ze najwiecej mozliwosci znalezienia pracy mieli pracownicy ustug i sprzedawcy —
207 ofert (24,21% ogotu), technicy i inny sredni personel — 198 ofert (23,16%), specjalisci
— 164 oferty (19,18%), nastepnie przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy
i kierownicy — 113 ofert (13,21%), a takze robotnicy przemystowi i rzemiesinicy — 88 ofert
(10,29%).

Poréwnujgc te zestawienia mozna wysungé hipoteze, ze lokalni pracodawcy
poszukujgcy kandydatéw do pracy na stanowiska nie wymagajgce wysokich kwalifikacji
(np. pracownicy ustug i sprzedawcy, pracownicy wykonujgcy prace proste, operatorzy
i monterzy maszyn i urzgdzen, czy tez robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy), chetniej
korzystajg z pomocy Powiatowych Urzedéw Pracy anizeli z portali zajmujgcych sie
rekrutacjg. Portale te natomiast sg chetniej wykorzystywane przez firmy, ktére poszukujg
kandydatow do pracy, wymagajgcej nieco wyzszych lub wrecz specjalistycznych kalifikaciji
oraz zapewne dostatecznie diugie doswiadczenia zawodowego (np. technicy i inni Sredni

personel, specjalisci, menadzerowie, czy tez kierownicy).

Potwierdzenia tej hipotezy mozna takze szukaé analizujgc wskaznik zréznicowania
ofert (PUP vs. Internet). W przypadku przedstawicieli wtadz publicznych, wyzszych
urzednikow i kierownikow wyniost on 0,04; specjalistow — 0,15; a w przypadku technikow

i innego sredniego personelu — 0,35. Natomiast najwyzsze odnotowano wsrdd pracownikow
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wykonujgcych prace proste — az 31,39, pracownikéw biurowych — 2,80, operatoréw
i monterow maszyn i urzgdzen — 2,34, robotnikow przemystowych i rzemiesinikow — 1,71,

a takze pracownikow ustug i sprzedawcow — 1,05.
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2. Ranking zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych

Z analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie zarskim wynika, iz na rynku
pracy najczesciej wystepujg zawody o charakterze deficytowym, czyli takie, na ktore
wystepuje wyzsze zapotrzebowanie na rynku pracy niz liczba oséb poszukujgcych
zatrudnienia w tych zawodach.

Do obliczenia sredniej miesiecznej nadwyzki/deficytu zawodu zastosowano wzor:
B
B/Of = =
/0F = GF

Okresla on dostepnosc¢ ofert pracy w danej grupie elementarnej. Im wyzsza jest warto$¢
miernika tym dostepnosc jest nizsza.

Zawody deficytowe Wskaznik Wskaznik Wskaznik ptynnosci
dostepnosci diugotrwatego bezrobotnych
oferty pracy bezrobocia

deficytowe B/OF < 0,0 WDBF < Me WPBF =1
lub brak wartosci lub brak wartosci
zréwnowazone 09<B/O0F=11 WDB} = Me WPBF =1
lub brak wartosci lub brak wartosci
nadwyzkowe Bjof = 11 WDBF = Me WPBF < 1
lub brak wartosci

Na podstawie powyzszego powstat ranking elementarnych grup zawodowych.

Zawody deficytowe

Zawody deficytowe to zawody, w ktérych liczba dostepnych ofert pracy jest wieksza od
Sredniego stanu bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale
bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany (Me), a odptyw bezrobotnych

przewyzsza ich naptyw (bgdz jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktorych nie odnotowano bezrobotnych,

czyli wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

W powiecie zarskim w 2019 roku maksymalny deficyt osiggniety zostat w 21 grupach
zawodow, ktore zostaty szczegotowo przedstawione w tabeli 8, umieszczonej ponizej.

Do zawodow maksymalnie deficytowych wskazano nastepujgce grupy zawodow:
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posrednicy pracy i zatrudnienia,

policjanci,

dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych,

kierownicy do spraw finansowych,

kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych,
technicy sieci internetowych,

mechanicy rowerow i pokrewni,

operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobow chemicznych,
dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni,

agenci ubezpieczeniowi,

kierownicy do spraw badan i rozwoju, programisci aplikacji,
robotnicy obrobki kamienia,

kierownicy do spraw strategii i planowania,

pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food,
nauczyciele szkot specjalnych,

kowale i operatorzy pras kuzniczych,

kierownicy do spraw produkcji przemystowej,

pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku,
technicy farmaceutyczni,

Windykatorzy i pokrewni.
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Tabela 8. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2019 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*
. Odsetek ofert
i subsydiowanych
dostepnych v v Odsetek miejsc aktywizacji
Kod Elementarna grupa zawodow ofert pracy w CBOP zawodowej (%)
ok (PUP+OHP+EURES)
g (%)
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 20 0,00 0,00
3355 | Policjanci 16 0,00 0,00
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych 3 0,00
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 1 0,00 0,00
1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i
. . 1 0,00
ubezpieczeniowych
3514 | Technicy sieci internetowych 1 0,00 0,00
7234 | Mechanicy rowerdw i pokrewni 1 0,00
8131 | Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji 1 0.00
wyrobdéw chemicznych !
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 1 0,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 1 100,00 0,00
1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 1 0,00
2514 | Programisci aplikacji 1 0,00
7113 | Robotnicy obrébki kamienia 1 0,00 0,00
1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 1 0,00
9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast 1 0,00 0,00
food
2352 | Nauczyciele szkét specjalnych 1 0,00 0,00
7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 1 0,00 0,00
1321 | Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 1 0,00 0,00
7321 | Pracownicy przy pracach przygotowawczych 1 0,00 0,00
do druku
3213 | Technicy farmaceutyczni 0 100,00 66,67
4214 | Windykatorzy i pokrewni 0 0,00
DEFICYT
$rednio- ——
S.re('!mo- mle.sm,czna Wskaznik Wskaznik Wskaznik ofert od'se.tek
1 tarna grupa miesieezna liczba dostgpnosci dlugotrwa- ptynnosci subsydio miejsc
Kod ABIDRIEE liczba dostepnych tego aktywizacji
zawodow b ofert pracy . bezrobotnych | -wanych N
ezrobotnych ofert pracy B ﬂk bezrobocia WPB'F‘ w CBOP zawodowej
BE of 10t WDBY t %) (%)
2412 | Deradeyfinansowd 0,08 1,17 0,07 100,00 | 50,00
i inwestycyjni
Operatorzy maszyn
i urzadzen do
8160 produkeji wyrobéw 0,08 0,83 0,10 0,00 0,00
spozywczych
i pokrewni
Monterzy
i konserwatorzy
7127 instalacji 0,08 0,75 0,11 1,00 0,00 0,00
klimatyzacyjnych
i chtodniczych
2413 Analitycy finansowi 0,42 3,67 0,11 0,00 1,25 0,00 0,00
7124 Monterzy izolacji 0,33 2,58 0,13 1,00 0,00 0,00
7536 Obuwnicy i pokrewni 0,42 2,83 0,15 1,33 0,00 0,00
Inzynierowie do
2141 spraw przemystu 0,83 4,92 0,17 0,00 1,00 0,00 0,00
i produkcji
1120 | Dyrektorzy generalni 0,25 1,08 0,23 1,00 0,00
i zarzadzajacy
Kierowcy autobuséw i
8331 motorniczowie 0,67 2,50 0,27 0,00 0,00
tramwajow
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Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

3339 0,17 0,58 0,29 1,00 0,00

Formierze odlewniczy
i pokrewni

7211 0,42 1,17 0,36 1,17 0,00 0,00

Specjalisci do spraw
2411 ksiggowosci i 1,33 3,42 0,39 1,40 50,00 0,00

rachunkowosci

Sredni personel

3255 ochrony $rodowiska, 0,42 1,00 0,42 0,00 1,00 0,00
medycyny pracy i bhp

Kierowcy

8332 samochodéw 8,92 18,50 0,48 33,33 1,00 1,41 0,00

ciezarowych

Pracownicy do spraw
3312 kredytéw, pozyczek 0,58 1,17 0,50 0,00 1,00 0,00

i pokrewni

Pozostali pracownicy
9129 zajmujacy sie 0,58 0,92 0,64 2,33 0,00 0,00

sprzataniem

Mechanicy maszyn
7233 i urzadzen rolniczych 3,33 4,58 0,73 0,00 1,29 2,70 2,70
i przemystowych

Operatorzy maszyn
do produkgji
wyrobow z tworzyw
sztucznych

8142 5,50 7,42 0,74 20,00 1,27 1,30 0,00

Kasjerzy i sprzedawcy

5230 bilets 5,08 6,83 0,74 40,00 1,14 4,55 0,00
iletéw

7121 Dekarze 3,83 5,08 0,75 33,33 1,20 24,32 10,81

Technicy nauk
fizycznych i
3119 technicznych gdzie 6,33 7,83 0,81 33,33 1,14 33,33 33,33
indziej
niesklasyfikowani

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski
*w przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero

Wsréd wymienionych zawodow deficytowych czotowe miejsce zajmujg kierowcy
samochodéw ciezarowych, czyli zawdd do wykonywania ktérego wymagane sg dodatkowe
uprawnienia. Dos¢ liczng grupe zawodow deficytowych stanowig réwniez technicy nauk
fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani, operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow z tworzyw sztucznych, kasjerzy i sprzedawcy biletéw, dekarze oraz mechanicy
maszyn i urzgdzen rolniczych i przemystowych, czyli zawody w ktérych przy zatrudnieniu

stawia sie na posiadane doswiadczenie oraz specjalistyczng wiedze.

Zawody zrdbwnowazone

Zawody zréwnowazone to zawody, w ktérych liczba bezrobotnych jest zblizona do liczby
dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale
bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany (Me), a odptyw bezrobotnych
przewyzsza ich naptyw (bgdz jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

Réwnowage na rynku pracy zachowaty cztery grupy zawodowe:

e inzynierowie i mechanicy,
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e pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu,

o robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow,

o administratorzy systemow komputerowych.

Szczegotowe wskazniki przedstawiono w tabeli 9.

Tabela 9. Ranking elementarnych grup zawodéw zréwnowazonych w 2019 roku

ROWNOWAGA
Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik .
. liczba liczba dostepnych dostepnosci Odset_ek . Odsetek_mlef!sc
Kod Elementarna grupa zawodéw bezrobotnych ofert pracy ofert pracy subsydiowanych aktywizacji
EE‘ ﬁ;" B/ U? w CBOP (%) zawodowej (%)
2144 | Inzynierowie mechanicy 1,08 1,17 0,93 0,00
Pracownicy
3343|  2dministracyini 3,00 3,00 1,00 44,44 22,22
i sekretarze biura
zarzadu
R i I i
7544 | Robotnicy zwalczania 0,17 0,17 1,00 100,00 0,00
szkodnikéw i chwastow
Administratorzy
2522 systemow 0,17 0,17 1,00 100,00 100,00
komputerowych

Zrédto: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski

Zawody nadwyzkowe

Zawody nadwyzkowe to zawody, w ktérych wystepuje przewaga liczebna bezrobotnych
nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobocie dtugotrwate powyzej mediany (Me) oraz niski

odptyw netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie ma Zzadnych ofert pracy

tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero).

Do zawodow maksymalnie nadwyzkowych zaliczono:
e robotnikdw budowy drog,
e funkcjonariuszy celnych i ochrony granic,

e instruktoréw nauki jazdy.

Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2019 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*

Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych
7116 Robotnicy budowy drég 2
3351 Funkcjonariusze celni i ochrony granic 2
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5165 Instruktorzy nauki jazdy 1
NADWYZKA
Srednio- Srednio- Odsetek
Wskaznik Wskaznik Wskaznik
miesigczna | miesieczna ofert Odsetek
dostepnosci | dtugotrwatego ptynnosci
Elementarna grupa liczba liczba subsydio- miejsc
Kod ofert pracy bezrobocia bezrobotnych
zawodow bezro- dostepnych wanych aktywizacji
botnych ofert pracy w CBOP zawodowej
_ _ E/o} WDB: WFPE!
By or (%)

9333 | Robotnicy pracujacy przy 16,25 0,25 65,00 65,00 0,89 66,67 0,00

przetadunku towarow
8182 | Maszynisci kottow 4,75 0,17 28,50 75,00 0,77 0,00 0,00

parowych i pokrewni
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 25,67 1,42 18,12 43,75 0,96 0,00 0,00
9412 | pomoce kuchenne 16,83 2,58 6,52 47,37 0,86 51,61 45,16
3112 | Technicy budownictwa 3,58 0,67 5,37 50,00 0,67 0,00 0,00
G120 -, <cicicle pojazdow 1,50 0,50 3,00 50,00 0,75 66,67 16,67

Pracownicy bibliotek,
3433 | galerii, muzew, informadji 1,25 0,92 1,36 50,00 0,33 63,64 27,27

naukowej i pokrewni

Zrédfo: Departament Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat zarski
* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero

Zawody wskazane w tabeli 10 jako nadwyzkowe z najwiekszg Sredniomiesieczng
liczbg bezrobotnych to robotnicy lesni i pokrewni, pomoce kuchenne, a takze robotnicy
pracujacy przy przetadunku towaréw. Wiele oséb z takimi specjalizacjami ma problemy ze
znalezieniem pracy w swoim zawodzie. Praca w zawodzie nadwyzkowym okazuje sie
czesto nieosiggalna dla potencjalnych kandydatow ze wzgledu na niedopasowanie
kwalifikacji do potrzeb rynku pracy. Zmiany, jakie zachodzg na rynku pracy wymuszajg na
kandydatach ciggtego podnoszenia kwalifikacji, bycia elastycznym i gotowym na

uzupetnienie swojej wiedzy i umiejetnosci.

3. Bezrobotni bez zawodu

Tabela 11. Bezrobotni bez zawodu w 2019 roku

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez
zawodu (%)*

Ogédtem 1699 243 14,30%
wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 531 139 26,18%
zasadnicze zawodowe 476 15 3,15%
srednie ogolnoksztatcace 177 39 22,03%
policealne i Srednie zawodowe 384 50 13,02%
wyzsze 131 0 0,00%

wg typu ukorniczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa 1 0 0,00%
szkota przysposabiajgca do pracy 2 1 50,00%
technikum 140 37 26,43%
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liceum ogdlnoksztatcace 117 31 26,50%

liceum profilowane 2 0 0,00%
technikum uzupetniajace 1 0 0,00%
liceum uzupetniajgce 2 1 50,00%
szkota policealna 32 3 9,38%
wyzsza 102 0 0,00%
brak danych Zzrédtowych 1047 157 15,00%
zasadnicza szkota zawodowa 253 13 5,14%

*Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w korncu okresu
sprawozdawczego do ogofu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

Bezrobotnych oséb w 2019 roku byto ogétem 1699 z czego 243 osoby bez zawodu
co stanowi 14,30%. Analizujgc bezrobotnych bez zawodu wediug poziomu wyksztatcenia
mozna zauwazyC, ze najwiekszy odsetek wystepuje wsrdéd osob z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej, tj. 26,18%. Drugg grupg sg osoby z wyksztatceniem srednim
ogolnoksztatcgcym — 22,03%. Na trzecim miejscu klasyfikowaty sie osoby
z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym — 13,02%. Przedostatnig grupg byl
bezrobotni z wyksztaticeniem zasadniczym zawodowym — 3,15%. Wsrdéd oséb

z wyksztatceniem wyzszym odsetek bezrobotnych bez zawodu wynidst 0%.

Natomiast biorgc pod uwage typ ukonczonej szkoty, najwiecej bezrobotnych bez
zawodu ukonczyto technikum - 370séb oraz liceum ogdlnoksztatcgce — 31 osob. Trzecig
grupg byty osoby, ktére ukonczyly zasadniczg szkote zawodowg - 13 0sob.

Zdaniem specjalistéw, rynek pracy w Polsce obecnie, jak i w przysziosci, bedzie
potrzebowat osob z kierunkowym wyksztatceniem zawodowym. Potwierdzeniem tego stanu
rzeczy moze by¢ duza ilo$¢ sktadanych w Powiatowych Urzedach Pracy ofert pracy na

takie stanowiska jak: Slusarz, spawacz, frezer, tokarz, szlifierz czy stolarz.

Analiza umiejetnosci i uprawnien
Umiejetnosci sg okreslono jako zdolnos¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan
w ramach zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu w przypadku pracy

biurowej.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzaminéw lub czesto takze po udowodnieniu przebycia
wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B, uprawnienia na wozki
widtowe.

Analizujgc umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodow 2019r. mozna

zauwazy¢, ze dla Przedstawicieli wfadz publicznych, wyzszych urzednikéw
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i kierownikéw - pierwsza grupa zawodow (1) — najwazniejszg umiejetnoscig jest
komunikacja ustna/ komunikatywnosc (77,78%), na drugim miejscu klasyfikowata sie
wspofpraca w  zespole (44,44%) a na trzecim sprawno$¢ psychofizyczna
i psychosomatyczna (22,22%). Czwarta i pigta umiejetnosS¢ (obsfuga, montaz i naprawa
urzgdzen technicznych oraz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim
osiggnety warto$¢ 11,11%.

Dla Specjalistow (2) w 60,87% najwazniejsza byta komunikacja ustna/
komunikatywnos¢. W 40,87% - wspofpraca w zespole. Jako trzecia najwazniejsza cecha
klasyfikowata sie przedsiebiorczo$c, inicjatywnosc i kreatywno$c - 20,00%.

Dla Technikéw i innego Sredniego personelu (3) najwiekszy odsetek
bezrobotnych posiadat umiejetnos¢ komunikacji ustnej/ komunikatywnos¢ — 67,83%. Na
drugim miejscu klasyfikowata sie umiejetnos¢ wspotpracy w zespole — 45,22% o0sob
bezrobotnych. Mniej waznymi umiejetnosSciami okazaty sie planowanie i organizacja pracy
wtasnej oraz przedsiebiorczosc, inicjatywnosc i kreatywnoS$c — 20,87%.

Dla poprzednich trzech wielkich grupach zawodoéw nie odnotowano strony popytowej rynku
pracy — pracodawcy nie wskazali umiejetnosci wymaganych w ofertach pracy.

Kolejng wielkg grupg zawoddéw sg Pracownicy biurowi (4) w tym przypadku
najwazniejszg umiejetnoscig jest komunikacja ustna/ komunikatywnos¢ (57,30%),
wspotpraca w zespole (40,45%) oraz sprawnoSc¢ psychofizyczna i psychosomatyczna
(33,71%). Na ostatnim miejscu klasyfikowata sie umiejetnoS¢ obstugi komputera
i wykorzystania Internetu — 19,10%. Ze strony popytowej rynku pracy trzy umiejetnosci byty
kluczowe w ofertach pracy — bylty to: komunikacja ustna/ komunikatywnos$c¢ (1,88%),
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim (0,63%) oraz wspotpraca
w zespole (0,63%).

Wsrod Pracownikow ustug i sprzedawcow (5) najwazniejszymi cechami okazaty
sie: komunikacja ustna/ komunikatywno$c¢ — 54,88%, wspoifpraca w zespole — 48,60%. Na
trzecim miejscu klasyfikowata sie sprawnosc¢ psychofizyczna i psychosomatyczna 26,05%.
Najmniej wazng umiejetnoscig byta obstuga komputera i wykorzystanie Internetu — 9,30%.
Natomiast najwazniejszg umiejetnoscia w ofertach pracy byla komunikacja ustna/
komunikatywnosc (0,71%).

Kolejng grupg zawoddw sg Rolnicy, ogrodnicy, leSnicy i rybacy (6). Najwazniejsze
umiejetnosci posiadane przez bezrobotnych to: wspodfpraca w zespole — 54,72%,
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna - 49,06%. Na trzecim miejscu
klasyfikowata sie komunikacja ustna/ komunikatywno$c¢ — 35,85%. Mniej waznymi cechami
okazaty sie planowanie i organizacja pracy wfasnej oraz obstuga komputera i wykorzystanie

Internetu. Odsetek bezrobotnych z takimi umiejetnosciami w tym przypadku
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wyniost — 5,66%.

Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (7) w 46,84% posiadajg umiejetnosc
wspotpracy w zespole oraz komunikacje ustng/ komunikatywnos¢ - 39,24%. Na trzecim
miejscu klasyfikowat sie sprawnos¢ psychofizyczna i psychosomatyczna 37,13%.
Natomiast najwazniejszg umiejetnoscia wskazang w ofertach pracy byta znajomosc¢
Jezykow obcych — 0,85%.

Dla operatorow i monterow maszyn | urzadzen (8) najwazniejszymi
umiejetnosciami  posiadanymi  przez  bezrobotnych byta  komunikacja  ustna/
komunikatywnosc¢ 44,68% oraz wspofpraca w zespole — 41,84%. Komunikacja ustna/
komunikatywno$c¢ zostata wskazana takze w ofertach pracy od strony popytowej rynku
pracy. Jej wartos$¢ wyniosta 1,83%.

Przedostatnig wielkg grupg zawodéw sg Pracownicy wykonujacy prace proste (9).
W tym przypadku najwazniejsza umiejetno$¢ posiadana przez osoby bezrobotne to:
komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ — 50,33% oraz wspofpraca w zespole - 48,33%.
Umiejetnosciami nie wskazanymi przez osoby bezrobotne byta: obstuga, montaz i naprawa
urzgdzen technicznych (7,09%) oraz planowanie i organizacja pracy wtasnej (9,22%).

Ostatnig wielkg grupg zawoddéw byly sily zbrojne. W tym przypadku dwie
umiejetnosci  osiggnety  wartos¢  100% byty to: sprawno$¢  psychofizyczna

I psychosomatyczna oraz obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Tabela 12. Umiejetnosci i uprawnienia wedfug wielkich grup zawodéw w 2019 roku

Kod STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
grupy
zawodow Wielka grupa zawodéw
Umiejetnosci posiadane Odsetek bezrobotnych Umiejetnosci Odsetek ofert pracy
przez bezrobotnych (%)* wymagane w (%)**

ofertach pracy

1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ Komunikacja ustna/ 77,78
PUBLICZNYCH, WYZSI komunikatywnos$¢
URZEDNICY | KIEROWNICY (1)
Wspbtpraca w zespole 44,44
Sprawnos¢ psychofizyczna 22,22
i psychomotoryczna
Obstuga, montaz i 11,11

naprawa urzadzen
technicznych

Czytanie ze zrozumieniem 11,11
i pisanie tekstow w jezyku
polskim

2 SPECJALISCI (2) Komunikacja ustna/ 60,87

komunikatywnos¢

Wspdtpraca w zespole 40,87
Przedsiebiorczosé, 20,00
inicjatywnos¢,

kreatywnosé
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3

4

5

6

7

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL (3)

PRACOWNICY BIUROWI (4)

PRACOWNICY USLUG |
SPRZEDAWCY (5)

ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY

1 RYBACY (6)

ROBOTNICY PRZEMYStOWI |

RZEMIESLNICY (7)

Sprawnos¢ psychofizyczna
i psychomotoryczna

Obstuga komputera i
wykorzystanie internetu

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Wspodtpraca w zespole

Sprawnos$¢ psychofizyczna
i psychomotoryczna

Planowanie i organizacja
pracy wtasnej

Przedsiebiorczos¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnosé

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Wspodtpraca w zespole

Sprawnos$¢ psychofizyczna
i psychomotoryczna

Przedsiebiorczo$¢,
inicjatywnos¢,
kreatywnosé

Obstuga komputera i
wykorzystanie internetu
Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢
Wspétpraca w zespole

Sprawnos$¢ psychofizyczna
i psychomotoryczna

Planowanie i organizacja
pracy wtasnej

Obstuga komputera i
wykorzystanie internetu

Wsp6btpraca w zespole

Sprawnos$¢ psychofizyczna
i psychomotoryczna

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢
Obstuga komputera i
wykorzystanie internetu

Planowanie i organizacja
pracy witasnej

Wspotpraca w zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnos$¢ psychofizyczna
i psychomotoryczna

19,13

18,26

67,83

45,22
28,70

20,87

20,87

57,30

40,45

33,71

24,72

19,10
54,88

48,60

26,05

11,16

9,30

54,72
49,06

35,85
5,66

5,66

46,84

39,24

37,13

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstéw w
jezyku polskim

Wspotpraca w
zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢
Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Znajomos¢ jezykow
obcych

1,88

0,63

0,63

0,71

0,35

0,85
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Obstuga, montaz i 15,61
naprawa urzadzen
technicznych

Obstuga komputera i 5,49
wykorzystanie internetu
8 OPERATORZY | MONTERZY Komunikacja ustna/ 44,68 | Komunikacja ustna/ 1,83
MASZYN | URZADZEN (8) komunikatywnos¢ komunikatywnos¢

Wspodtpraca w zespole 41,84

Sprawnos$¢ psychofizyczna 26,95

i psychomotoryczna

Planowanie i organizacja 9,22

pracy wtasnej

Obstuga, montaz i 7,09
naprawa urzadzen
technicznych

9 PRACOWNICY WYKONUIJACY Komunikacja ustna/ 50,33
PRACE PROSTE (9) komunikatywnos$¢

Wspotpraca w zespole 48,33
Sprawnos¢ psychofizyczna 27,67
i psychomotoryczna
Przedsiebiorczosé, 7,33
inicjatywnos¢,
kreatywnosé
Obstuga komputera i 5,00
wykorzystanie internetu

10 SItY ZBROJNE (10) Sprawnos¢ psychofizyczna 100,00
i psychomotoryczna
Obstuga komputera i 100,00

wykorzystanie internetu

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach
wielkiej grupy zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodéw.

** Qdsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetnos$¢ lub
uprawnienie jest wymagan do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw
(PUP+Intemet).
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4. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego stuzy do okreslenia kierunkow szkolen dla bezrobotnych
oraz jest uzupetnieniem i rozszerzeniem szczegdtowych danych dotyczgcych deficytu lub
nadwyzki w danym zawodzie.

Zrédtem informacji zawartych w analizie jest System Informacji O$wiatowej MEN.
Miernikiem stuzgcym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkow nauki i szkot,
w ktérych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji

bezrobotnych wsrod absolwentow.

k
13

WBAF = + 10

Jr{—l
gdzie:
BA* . liczba bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnych  grup
zawodow/kierunku nauki bagdz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, $rednia
ogolnoksztatcgca, srednia zawodowa i policealna, wyzsza) bagdz nazwy
szkoty/uczelni — stan na koniec grudnia/maja;
A¥ . - liczba absolwentdow szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych — wedtug
elementarnych grup zawodéw/kierunku nauki bgdz typu szkoty (zasadnicza
zawodowa, srednia ogolnoksztatcgca, srednia zawodowa i policealna, wyzsza) —

stan za poprzedni rok szkolny/akademicki.

Miernik przyjmuje wartos¢ od 0% (brak bezrobotnych wsréd absolwentéw) do 100%
(kazdy absolwent jest zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsza warto$¢ wskaznika, tym
dang grupe elementarng zawodow/kierunek nauki/szkote mozna uzna¢ za bardziej
dostosowang do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Wskaznik frakcji bezrobotnych wsréd absolwentéw informuje, jaki odsetek
absolwentow w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty stanowig bezrobotni
absolwenci.

Miernikiem wskazujgcym jak wysoki jest odsetek bezrobotnych absolwentéw wsréd
bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow bgdz w danym kierunku ksztatcenia

jest wskaznik frakcji absolwentéw wsrod bezrobotnych.

B k
WABF = 5’:
t

=100

gdzie:

BA* — liczba bezrobotnych absolwentéw w elementarnej grupie zawodéw k (kierunku

ksztatcenia) — stan na koniec grudnia roku poprzedzajgcego i maja danego roku;
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BY - liczba bezrobotnych ogétem w grupie zawodéw k (kierunku ksztatcenia) — stan

na koniec grudnia roku poprzedzajgcego i maja danego roku.

Analiza absolwentéw szké6t ponadgimnazjalnych

Wedtug danych pozyskanych z Systemu Informacji Oswiatowej, w roku szkolnym
2018/2019 tgczna liczba absolwentow wynosita 809 o0so6b. Najliczniejsza grupa
absolwentow ukonczyta liceum ogolnoksztatcgce - 375 osob. Technikum ukonczyto 250
0sOb, natomiast zasadniczg szkote zawodowg ukonczyto 137 absolwentéw, z czego 49

0s6b zdato egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedfug typu szkoly
w 2019 roku

Typ szkoty Liczba absolwentow w roku Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym poprzedzajacym rok absolwentéw wsréd absolwentow (%)
sprawozdawczy
ogétem posiadajacy tytut stan na koniec stan na koniec maja stan na koniec stan na koniec
zawodowy* grudnia roku roku grudnia roku maja roku
poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
zasadnicza szkota 137 . 0
TR 49 10 12 7,30% 8,76%
szkota 10
przysposabiajaca 0 0 0
do pracy
technikum 250 178 17 14 6,80% 5,60%
liceum 375
ogdlnoksztatcgce 6 > > 1,33% 1,33%
liceum profilowane
0 0
liceum
uzupetniajace 0 0
szkota policealna 37 37 4 3 10,81% 8,11%

*Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe Zrédfo: Departament
Rynku Pracy MRPIPS, Informacja roczna dla PUP — powiat Zzarski
* | iczba absolwentdw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe

W 2019 roku najliczniejszg grupe absolwentéw wedtug typu szkoty stanowili
absolwenci liceum ogolnoksztatcgcego — 375 oséb. Na podstawie wskaznika frakciji
bezrobotnych absolwentéw wywnioskowa¢ mozna, iz najbardziej dostosowanym do potrzeb
lokalnego rynku pracy typem szkoty jest liceum ogdlnoksztatcgce (1,33%). Natomiast
najwiekszy wskaznik frakcji bezrobotnych na koniec maja roku sprawozdawczego

osiggneta zasadnicza szkota zawodowa (8,76%) oraz szkota policealna ( 8,11%).
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Podsumowanie i wnioski koncowe

Przedstawiony ,Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
zarskim w 2019 roku” ma charakter diagnostyczny. Niniejsza analiza przedstawia aktualne
zjawiska zachodzgce na powiatowym rynku pracy. W zwigzku z tym, przedstawione
informacje zaleca sie przyjmowac z pewng rezerwg i tgczyC je z wtasnymi obserwacjami
i analizami rynku pracy nie zapominajgc o ciggle zmieniajgcej sie sytuacji gospodarczej
powiatu oraz regiondw osciennych. Niniejsze sprawozdanie nie jest i nie powinno by¢
jedynym zrédtem informacji do podejmowania decyzji w zakresie ustalania kierunkow
ksztatcenia i szkolenia przysztej kadry dla pracodawcow, czy tez podejmowania decyzji

o wyborze kierunku ksztatcenia przez mtodych absolwentéw szko6t gimnazjalnych.

Analiza ogoélnej sytuacji na rynku pracy

e W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach na koniec 2019 roku
zarejestrowanych byto ogétem 1695 osob, tj. o 248 osoby mniej w stosunku do
konca roku 2018.

e Stopa bezrobocia w powiecie zarskim na koniec 2019 roku wynosita 5,2% i byta
o 0,6 punktu procentowego nizsza w stosunku do stanu na koniec analogicznego
okresu poprzedniego roku.

e Na przestrzeni catego 2019 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zarach wptyneto
ogotem 3877 zgtoszen wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
co w przeliczeniu na liczbe osdb bezrobotnych pozostajgcych w ewidencji tutejszego
urzedu a dzien 31.12.2019r., wskazuje, ze na 1 oferte pracy przypadata niespetna
1 osoba bezrobotna (0,44 osoby).

¢ Analizujgc stan bezrobotnych w powiecie zarskim w 2019 roku mozna zauwazyc¢, ze
do urzedu naptyneto 3958 oséb, 4206 osoby wyrejestrowaty sie, a na koniec
omawianego okresu mozna byto odnotowac¢ 1695 osoby. Najwiecej oséb w kategorii
wielkich grup zawodow zarejestrowanych byto — w koricu okresu sprawozdawczego
— w kategorii sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) tj. 198. Najwiecej do urzedu
naptyneto osob posiadajgcych takze wspomniany zawdd sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci) tj. 330 osdb.

e Biorgc pod uwage wskaznik ptynnosci bezrobotnych, to byt on najwyzszy dla
specjalistow do spraw ochrony Srodowiska oraz pracownikOw bibliotek, galerii,
muzedw, informacji naukowej i pokrewnych — po 0,33 w obu wskazanych grupach

zawodow.
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Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Analizujgc zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie zarskim wynika, ze na

rynku pracy najczesciej wystepujg zawody o charakterze deficytowym tzn. zawody,

na ktére wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osob

poszukujgcych pracy w tych zawodach.

Utworzony ranking elementarnych grup zawoddw pokazuje, iz najwickszg wartos¢

wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie:

= technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani
wsrod zawodow deficytowych,

= administratorzy systemow komputerowych wsrod zawodow
zrownowazonych,

= robotnicy pracujacy przy przetadunku towarow wsrod zawodow

nadwyzkowych.

Analiza rynku edukacyjnego

Przeprowadzona analiza pokazata, ze w roku szkolnym 2018/2019, najliczniejszg
grupe absolwentéw wedlug typu szkoty stanowili absolwenci liceum
ogolnoksztatcgcego — 375 osbb. Liczba absolwentéw technikum wyniosta 250, z
czego 178 osoOb zdato egzamin zawodowy. Porownujgc wskaznik bezrobotnych
wsréd absolwentow wedtug stanu na koniec grudnia 2018 roku i koniec maja 2019
roku dostrzega sie spadek udziatu bezrobotnych wsréd ogdétu absolwentow
technikum i szkoty policealnej.

Na podstawie wskaznika frakcji bezrobotnych absolwentéw wywnioskowa¢ mozna, iz
najbardziej dostosowanym do potrzeb lokalnego rynku pracy typem szkoty jest

liceum ogdlnoksztatcgce.
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Informacja sygnalna w powiecie zarskim za | péirocze 2019r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Policjanci

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Mechanicy rowerdw i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Kowale i operatorzy pras kuzniczych

Kierownicy do spraw finansowych

zawéd Programisci aplikacji
maksymalnie
deficytowy Agenci ubezpieczeniowi

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Technicy sieci internetowych

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

Nauczyciele szkét specjalnych

Robotnicy obrébki kamienia

Technicy archiwisci i pokrewni

Technicy farmaceutyczni

Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobdw szklanych i ceramicznych

Analitycy finansowi

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Monterzy izolacji

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Sekretarki (ogdlne)

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajéw

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

zawod deficytowy
Mechanicy maszyn i urzgdzen rolniczych i przemystowych

Ksiegowi

Organizatorzy konferencji i imprez

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Dekarze

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjalisci do spraw higieny, bezpieczernstwa pracy i ochrony srodowiska

Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych

Dziennikarze

Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji i przetwdrstwa metali

zawod

. . Sekretarze medyczni i pokrewni
zrébwnowazony

Kierownicy do spraw innych typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne
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Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Murarze i pokrewni

Mechanicy pojazdéw samochodowych

zawéd Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

nadwyzkowy Ciesle i stolarze budowlani

Kosmetyczki i pokrewni

Robotnicy przygotowujgcy i wznoszgcy konstrukcje metalowe

Inzynierowie budownictwa

Asystenci dentystyczni

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Funkcjonariusze celni i ochrony granic

zawad
maksymalnie Hodowcy ryb
nadwyzkowy

Instruktorzy nauki jazdy

Artysci plastycy
*Monitoring zawodéw deficytowych | nadwyzkowych zostat wykonany wedfug nowej metodologii
przygotowanej w ramach projektu wspéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
pracy”.
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Informacja sygnalna w powiecie zarskim za Il pétrocze 2019r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Policjanci

Dealerzy i maklerzy aktywdw finansowych

Kierownicy do spraw finansowych

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Mechanicy rowerdw i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Technicy sieci internetowych

; Agenci ubezpieczeniowi
zawod

maksymalnie Kierownicy do spraw badan i rozwoju
deficytowy

Programisci aplikacji

Robotnicy obrébki kamienia

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Kowale i operatorzy pras kuzniczych

Nauczyciele szkét specjalnych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Technicy farmaceutyczni

Windykatorzy i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Analitycy finansowi

Monterzy izolacji

Obuwnicy i pokrewni

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod deficytowy | Formierze odlewniczy i pokrewni

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

Kierowcy samochodéw ciezarowych

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzgtaniem

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych

Kasjerzy i sprzedawcy biletéw

Dekarze

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod Inzynierowie mechanicy
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ZFOWNOWAzony | pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastéw

Administratorzy systeméw komputerowych

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towarow

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

Robotnicy lesni i pokrewni

zawod
; Pomoce kuchenne
nadwyzkowy
Technicy budownictwa
Czysciciele pojazdow
Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni
; Robotnicy budowy drég
zawod
maksymalnie Funkcjonariusze celni i ochrony granic
nadwyzkowy

Instruktorzy nauki jazdy

*Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedftug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspétfinansowanego ze $rodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Zalacznik 1. Rynek pracy

Tabela. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedtug elementarnych grup zawodow

Kod

grupy
zawodéw

Elementarne grupy
zawodow

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni absolwenci

Bezrobotni
diugotrwale

Naptyw ofert pracy w

okresie

stan
na
koniec
okresu

naplyw
w

okresie

odptyw
w

okresie

stan udziat w % do
na ogétem

koniec | bezrobotnych

okresu

stan na
koniec
okresu

CBOP
(PUP+OHP+
EURES)

Internet

Odsetek ofert
subsydiowanych w
CBOP
(PUP+OHP+EURES)
(%)

Odsetek
miejsc
aktywizacji
zawodowej

(%)

&

&

cznaliczba
bezrobotnych

cznaliczba
ofert pracy

Mierniki

Deficyt/ rownowagal/ nadwyzka*

dostep
nosci ofert

pracy

diugotrwatego
bezrobocia

ptynnosci
bezrobotnych

rok

poprze dni
rok**

Wartos¢
wskaznika
struktury sumy
bezrobotnych i
ofert pracy

0310

Zoknierze szeregowi

0,00

1,50

0,00

100,00

1,25

max nadwyzka

0,00

1113

Wyzsi urzednicy
wiadz
samorzadowych

0,00

0,33

0,00

1,00

0,00

1120

Dyrektorzy
generalni i
zarzadzajgcy

0,00

0,25

1,08

0,23

1,00

deficyt

deficyt

0,00

1211

Kierownicy do
spraw finansowych

0,00

0,00

0,00

1,42

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

1212

Kierownicy do
spraw zarzgdzania
zasobami ludzkimi

0,00

0,25

0,00

0,00

1,00

0,00

1213

Kierownicy do
spraw strategii i
planowania

0,00

0,00

1,00

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

1219

Kierownicy do
spraw obstugi
biznesu i
zarzadzania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

1221

Kierownicy do
spraw marketingu i
sprzedazy

100,00

0,00

0,50

0,25

2,00

3,00

0,00

1223

Kierownicy do
spraw badan i
rozwoju

13

0,00

0,00

1,08

0,00

max deficyt

0,00

1311

Kierownicy produkcji
w rolnictwie i
lesnictwie

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

1321

Kierownicy do
spraw produkcji
przemystowej

0,00

0,00

0,00

0,83

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

1322

Kierownicy w
gornictwie

0,00

0,00

0,00

max deficyt

0,00

1323

Kierownicy do
spraw budownictwa

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

1324

Kierownicy do
spraw logistyki i
dziedzin
pokrewnych

27

0,00

0,00

0,92

2,75

0,33

100,00

1,00

0,00

1346

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i
ubezpieczeniowych

14

0,00

0,00

1,17

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

1349

Kierownicy w
instytucjach ustug
wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00
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1412

Kierownicy w
gastronomii

0,00

0,00

0,08

0,00

0,00

0,00

deficyt

0,00

1420

Kierownicy w handlu
detalicznym i
hurtowym

0,00

28

0,00

0,00

2,58

3,50

0,74

0,00

0,57

deficyt

0,00

1431

Kierownicy do
spraw sportu,
rekreacji i rozrywki

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

1439

Kierownicy do
spraw innych typow
ustug gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

21

100,00

0,00

2,50

1,83

1,36

0,00

1,33

0,00

2113

Chemicy

0,00

0,00

1,25

0,00

0,00

0,67

0,00

2120

Matematycy,
aktuariusze i
statystycy

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

2131

Biolodzy i pokrewni

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

0,67

0,00

2132

Specjalisci w
zakresie rolnictwa,
le$nictwa i pokrewni

0,00

0,00

0,92

1,33

0,69

0,00

0,00

0,00

2133

Specjalisci do spraw
ochrony $rodowiska

0,00

0,00

0,33

0,00

0,00

0,33

0,00

2141

Inzynierowie do
spraw przemystu i
produkcji

100,00

31

0,00

0,00

0,83

4,92

0,17

0,00

1,00

deficyt

deficyt

0,00

2142

Inzynierowie
budownictwa

0,00

100,00

0,00

3,67

133

2,75

33,33

0,75

0,00

2143

Inzynierowie
inzynierii
$rodowiska

33,33

0,00

0,00

2,08

0,25

8,33

0,00

0,75

0,00

2144

Inzynierowie
mechanicy

0,00

1,08

117

0,93

1,50

réwnowaga

0,00

2145

Inzynierowie
chemicy i pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,50

1,08

1,38

0,00

0,50

deficyt

0,00

2149

Inzynierowie gdzie
indziej

niesklasyfikowani

2151

33,33

0,00

3,75

0,00

33,33

1,00

0,00

Inzynierowie
elektrycy

0,00

0,00

0,58

0,17

3,50

0,00

1,00

deficyt

0,00

2153

Inzynierowie
telekomunikacji

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,50

0,00

2161

Architekci

0,00

0,00

1,83

0,00

0,00

nadwyzka

0,00

2162

Architekci
krajobrazu

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

2163

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

2165

Kartografowie i
geodeci

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

1,00

0,00

2166

Projektanci grafiki i
multimediow

0,00

0,33

0,00

nadwyzka

0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacjg
| stopnia

0,00

0,08

0,00

0,00

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

2251

0,00

0,00

1,42

0,58

2,43

1,25

0,00

Lekarze weterynarii
bez specjalizacji lub
w trakcie
specjalizaciji

100,00

0,00

0,42

0,00

0,00

0,00

deficyt

0,00

2281

Farmaceuci bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00

0,00

0,00

1,00
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2291

Spegcjali$ci do spraw
higieny,
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
$rodowiska

0,00

15

0,00

2,75

2,25

1,22

33,33

1,00

0,00

2292

Fizjoterapeuci

0,00

50,00

0,00

0,75

0,33

2,25

0,00

0,75

0,00

2293

Dietetycy i
specjalici do spraw
zywienia

0,00

0,00

1,25

0,00

100,00

1,00

0,00

2299

Spegcjalisci ochrony
zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

1,83

0,08

22,00

100,00

1,50

0,00

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

0,00

1,08

0,00

100,00

1,00

0,00

2330

Nauczyciele
gimnazjéw i szkét
ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem
nauczycieli
ksztafcenia
zawodowego)

16

17

0,00

0,00

0,00

6,75

0,75

9,00

16,67

1,06

- nadwyzka

0,00

2341

Nauczyciele szkot
podstawowych

0,00

0,00

0,00

1,67

0,67

0,00

0,00

2342

Specjalisci do spraw
wychowania matego
dziecka

0,00

0,00

0,00

2,83

0,50

0,00

0,71

0,00

2351

Wizytatorzy i
specjalisci metod
nauczania

0,00

0,25

0,00

1,00

0,00

2352

Nauczyciele szkot
specjalnych

11

0,00

0,00

0,00

0,92

0,00

max deficyt deficyt

0,00

2353

Lektorzy jezykow
obcych

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,50

0,00

2359

Specjalisci
nauczania i
wychowania gdzie
indziej

niesklasyfikowani

2411

39

43

14

0,00

11

18,18

18,18

14,75

0,92

16,09

21,43

1,10

0,01

Specjali$ci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

15

50,00

0,00

1,33

3,42

0,39

1,40

deficyt deficyt

0,00

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

100,00

50,00

0,08

1,17

0,07

deficyt -

0,00

2413

Analitycy finansowi

0,00

41

0,00

0,00

0,42

3,67

0,11

0,00

1,25

deficyt -

0,00

2421

Specjali$ci do spraw
zarzgdzania i
organizacji

25

22

33,33

100,00

100,00

7,58

0,33

22,75

33,33

0,88

0,00

2422

Specjali$ci do spraw
administracji i
rozwoju

27

32

0,00

50,00

50,00

8,92

0,42

21,40

44,44

1,19

0,00

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania
zasobami ludzkimi

2424

13

13

0,00

25,00

0,00

3,58

0,67

5,37

0,00

1,00

0,00

Specjali$ci do spraw
szkolen
zawodowych i
rozwoju kadr

100,00

0,00

0,17

0,08

2,00

1,00

max deficyt

0,00

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i
marketingu

13

16

0,00

25

50,00

50,00

5,25

4,25

1,24

100,00

1,23

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytgczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

0,00

20

75,00

0,00

1,58

4,00

0,40

0,00

0,80

0,00

2440

Specjalisci do spraw
rynku
nieruchomosci

0,00

100,00

100,00

1,00

117

0,86

100,00

0,00

2511

Analitycy systeméw
komputerowych

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt -
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2512

Spegcjalisci do spraw
rozwoju systemow
informatycznych

0,00

0,00

max deficyt

0,00

2514

Programisci aplikacji

0,00

0,00

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

2519

Analitycy systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

50,00

0,00

2,08

50,00

1,20

0,00

2522

Administratorzy
systemow
komputerowych

100,00

100,00

0,17

0,17

réwnowaga

0,00

2523

Specjalisci do spraw
sieci
komputerowych

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

2611

Adwokaci, radcy
prawni i
prokuratorzy

0,00

0,67

0,00

133

max deficyt

0,00

2619

Spegjalisci z
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowani

10

66,67

0,00

0,00

0,25

0,00

0,70

0,00

2621

Archiwisci i
muzealnicy

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

2622

Bibliotekoznawcy i
specjalisci
zarzadzania
informacjg

0,00

0,00

1,00

deficyt

0,00

2631

Ekonomiéci

15

11

0,00

0,00

6,33

0,00

42,86

0,73

0,00

2632

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci dziedzin
pokrewnych

0,00

0,42

0,00

1,50

0,00

2633

Filozofowie,
historycy i
politolodzy

50,00

0,00

0,00

50,00

117

0,00

2634

Psycholodzy i
pokrewni

50,00

0,00

0,00

0,50

2,33

0,00

0,60

max deficyt

0,00

2635

Specjalisci do spraw
spotecznych

11

12

0,00

0,00

5,00

0,00

40,00

1,09

0,00

2642

Dziennikarze

100,00

100,00

0,00

0,42

0,17

2,50

0,00

1,00

0,00

2643

Filolodzy i ttumacze

10

11

33,33

0,00

3,08

0,00

33,33

1,10

0,00

2651

Artysci plastycy

0,00

0,00

0,50

0,00

0,00

0,50

0,00

3111

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni

0,00

100,00

100,00

0,50

0,08

6,00

0,00

0,00

0,00

3112

Technicy
budownictwa

25,00

0,00

0,00

0,67

5,37

50,00

0,67

nadwyzka

0,00

3113

Technicy elektrycy

0,00

0,00

0,00

0,08

15,00

100,00

1,50

nadwyzka

0,00

3114

Technicy elektronicy
i pokrewni

0,00

0,00

0,08

8,00

1,67

0,00

3115

Technicy mechanicy

18

24

28,57

25,00

25,00

5,42

1,72

42,86

1,33

0,01

3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

14

16

0,00

33,33

33,33

7,83

0,81

33,33

1,14

deficyt

0,01

3121

Osoby dozoru ruchu
w gornictwie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3132

Operatorzy
urzadzen do
spalania odpadow,
uzdatniania wody i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

100,00
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3135

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow
metalurgicznych

0,00

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow
przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

58

0,00

0,00

1,92

5,83

0,33

33,33

0,50

deficyt

0,00

3142

Technicy rolnictwa i
pokrewni

10

16

12,50

0,00

11,67

0,08

140,00

87,50

1,60

0,01

3143

Technicy le$nictwa

0,00

0,75

0,00

1,00

0,00

3144

Technicy technologii
zywnosci

0,00

0,00

0,00

1,00

0,83

1,20

100,00

0,00

3212

Technicy analityki
medycznej

0,00

0,00

117

0,00

100,00

0,00

3213

Technicy
farmaceutyczni

100,00

66,67

0,00

0,25

0,00

max deficyt

0,00

3214

Technicy medyczni i
dentystyczni

0,00

100,00

0,00

1,08

2,25

0,48

100,00

1,00

0,00

3220

Dietetycy i
Zywieniowcy

0,00

0,00

0,00

7,75

0,33

23,25

66,67

1,25

0,00

3251

Asystenci
dentystyczni

0,00

66,67

66,67

1,25

0,25

5,00

100,00

1,00

0,00

3252

Srodowiskowi
pracownicy ochrony
zdrowia

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

0,00

0,00

3254

Technicy fizjoterapii
i masazysci

33,33

100,00

0,00

1,75

0,08

21,00

0,00

1,00

0,00

3255

Sredni personel
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i
bhp

0,00

0,00

0,42

1,00

0,42

0,00

1,00

deficyt

0,00

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej

niesklasyfikowany

3311

0,00

62,50

0,00

2,17

0,67

3,25

100,00

1,33

nadwyzka

0,00

Dealerzy i maklerzy
aktywow
finansowych

41

0,00

0,00

3,42

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3312

Pracownicy do
spraw kredytow,
pozyczek i pokrewni

0,00

14

0,00

0,58

1,17

0,50

0,00

1,00

deficyt

deficyt

0,00

3313

Ksiggowi

0,00

14

52

50,00

28,57

3,42

5,50

0,62

50,00

1,50

0,00

3314

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin
pokrewnych

39

39

13

15,38

0,00

14,08

0,00

23,08

1,00

max nadwyzka

0,01

3315

Rzeczoznawcy (z
wytgczeniem
majatkowych)

0,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

deficyt

0,00

3321

Agenci
ubezpieczeniowi

100,00

0,00

0,00

1,17

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

3322

Przedstawiciele
handlowi

0,00

50

100,00

0,00

3,17

7,33

0,43

33,33

0,89

0,00

3323

Zaopatrzeniowcy

0,00

57,14

28,57

2,50

0,58

4,29

50,00

1,14

nadwyzka

0,00

3324

Posrednicy
handlowi

0,00

0,00

0,92

0,00

100,00

2,00

0,00

3331

Spedytorzy i
pokrewni

29

24

10

40,00

16

37,50

25,00

9,08

6,41

20,00

0,83

0,00

3332

Organizatorzy
konferencji i imprez

100,00

50,00

0,33

2,00

2,50

max nadwyzka

0,00

3333

Posrednicy pracy i
zatrudnienia

0,00

0,00

0,00

20,08

0,00

max deficyt
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3334

Agenci i
administratorzy
nieruchomosci

0,00

0,00

0,00

max deficyt

0,00

3339

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,17

0,58

0,29

1,00

deficyt

0,00

3341

Kierownicy biura

0,00

0,25

0,00

0,00

3343

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

0,00

36

44,44

22,22

3,00

3,00

1,00

33,33

1,13

réwnowaga

deficyt

0,00

3344

Sekretarze
medyczni i pokrewni

100,00

100,00

0,58

0,33

1,75

1,50

0,00

3351

Funkcjonariusze
celni i ochrony
granic

0,00

0,00

1,50

0,00

50,00

0,50

max nadwyzka

0,00

3355

Policjanci

73

0,00

0,00

0,00

16,08

0,00

max deficyt

deficyt

0,01

3411

Sredni personel z
dziedziny prawa i
pokrewny

0,00

66,67

66,67

0,67

0,25

2,67

0,00

1,00

max deficyt

0,00

3412

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy spotecznej i
pracy socjalnej

16

17

0,00

19

36,84

15,79

3,92

1,58

2,47

33,33

1,06

0,00

3421

Sportowcy i dzokeje

0,00

0,00

0,08

0,00

0,00

0,00

0,00

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze sportowi

3423

0,00

0,00

117

0,00

100,00

0,00

Instruktorzy fitness i
rekreacji ruchowej

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

3431

Fotografowie

0,00

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

max deficyt

0,00

3432

Plastycy,
dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

0,00

80,00

80,00

1,50

3,60

0,00

0,71

0,00

3433

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzeow, informacji
naukowej i pokrewni

0,00

11

63,64

27,27

1,25

1,36

50,00

0,33

nadwyzka

max deficyt

0,00

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

15

17

20,00

0,00

6,33

0,00

20,00

1,13

0,00

3439

Sredni personel w
zakresie
dziatalno$ci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej

niesklasyfikowany

3512

0,00

0,00

0,58

0,00

0,00

0,00

0,00

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

15

17

20,00

0,00

0,00

5,68

0,25

22,33

60,00

1,13

0,00

3514

Technicy sieci
internetowych

0,00

0,00

0,00

1,17

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

4110

Pracownicy obstugi
biurowej

93

91

37

541

12

118

90,68

74,58

35,25

9,83

3,58

32,43

0,98

0,02

4120

Sekretarki (ogolne)

0,00

85,71

71,43

0,67

0,58

1,14

0,00

0,75

0,00

4132

Operatorzy
wprowadzania
danych

0,00

0,08

0,00

0,00

4211

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

0,00

66,67

33,33

2,75

0,25

11,00

33,33

1,33

0,00

4212

Bukmacherzy,
krupierzy i pokrewni

0,00

0,00

0,17

0,08

2,00

0,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,25

0,00

max deficyt
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4223

Operatorzy centrali
telefonicznych

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

4224

Recepcjonisci
hotelowi

11

11

0,00

100,00

0,00

2,83

0,08

34,00

33,33

1,00

0,00

4225

Pracownicy biur
informacji

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

4226

Recepcjonisci (z
wyltgczeniem
hotelowych)

11

11

0,00

13

88,89

33,33

3,83

1,83

2,09

40,00

1,00

0,00

4311

Pracownicy do
spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00

100,00

57,14

1,50

0,58

2,57

33,33

1,00

0,00

4312

Pracownicy do
spraw statystyki,
finanséw i
ubezpieczen

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

0,00

4321

Magazynierzy i
pokrewni

56

68

20

0,00

10

209

13

6,22

3,83

21,25

19,50

1,09

50,00

1,21

nadwyzka

0,02

4323

Pracownicy do
spraw transportu

50,00

50,00

0,75

0,17

4,50

1,00

0,00

Listonosze i
pokrewni

14

16

0,00

100,00

100,00

2,25

0,17

13,50

50,00

1,14

0,00

Technicy archiwisci i
pokrewni

100,00

100,00

0,00

0,17

0,00

max deficyt

0,00

Pracownicy dziatow
kadr

0,00

0,00

0,00

0,00

4419

Pracownicy obstugi
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani

25

29

12

0,00

0,00

0,00

15,00

0,50

30,00

41,67

1,16

0,01

5120

Kucharze

52

66

24

0,00

16

27

25,93

22,22

31,00

5,72

66,67

0,02

5131

Kelnerzy

11

0,00

11

90,91

72,73

3,25

2,92

1,11

25,00

1,22

0,00

5132

Barmani

10

13

0,00

100,00

0,00

6,08

0,08

73,00

60,00

1,30

nadwyzka

0,00

5141

Fryzjerzy

60

14

0,00

35

57,14

45,71

16,75

2,92

574

42,86

1,11

0,01

5142

Kosmetyczki i
pokrewni

21

22

12,50

16

93,75

75,00

10,00

1,33

7,50

62,50

1,05

0,01

5151

Pracownicy obstugi
technicznej biur,
hoteli i innych
obiektow

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

5152

Pracownicy ustug
domowych

0,00

0,08

0,00

0,00

5153

Gospodarze
budynkow

166

183

88

0,00

61

623

92,62

87,80

91,92

52,92

1,74

69,32

1,10

0,06

5163

Pracownicy
zaktadéw
pogrzebowych

0,00

0,00

0,17

0,08

2,00

0,00

5164

Opiekunowie
zwierzat domowych
i pracownicy
zajmujgcy sie
zwierzetami

0,00

100,00

0,00

0,08

24,00

100,00

nadwyzka

0,00

5165

Instruktorzy nauki
jazdy

0,00

0,00

0,92

0,00

100,00

0,50

max nadwyzka

0,00

5169

Pracownicy ustug
osobistych gdzie
indziej

niesklasy ikowani

5211

100,00

100,00

0,00

0,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

Sprzedawcy na
targowiskach i
bazarach

10

10

0,00

0,00

717

0,08

86,00

50,00

1,00

0,00

5221

Wiasciciele sklepow

0,00

53

0,00

2,58

5,42

0,48

66,67

1,00

0,00

5223

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

330

339

198

2,02

105

134

68

28,36

19,40

194,33

33,83

5,74

53,03

1,03
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5230

Kasjerzy i
sprzedawcy biletow

14

16

0,00

22

4,55

0,00

5,08

6,83

0,74

40,00

1,14

deficyt

0,01

5243

Agenci sprzedazy
bezposredniej

0,00

0,00

0,00

2,00

0,17

12,00

50,00

1,33

0,00

5244

Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

10

100,00

60,00

2,08

0,50

4,17

1,43

nadwyzka

0,00

5245

Sprzedawcy w stacji
paliv

27

27

0,00

27

48,15

7,41

6,67

2,25

2,96

11,11

1,00

0,00

5246

Wydawcy positkéw

0,00

0,00

0,00

3,83

0,25

15,33

0,00

0,75

0,00

5249

Pracownicy
sprzedazy i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

41

23

0,00

14

81

64,29

28,57

11,33

12,92

0,88

4,35

0,83

0,01

5311

Opiekunowie
dzieciecy

15

17

0,00

10

80,00

30,00

4,92

0,83

5,90

25,00

1,13

0,00

5312

Asystenci
nauczycieli

11

19

94,74

68,42

2,00

1,58

1,26

1,22

0,00

5321

Pomocniczy
personel medyczny

0,00

100,00

0,00

1,67

0,08

20,00

0,00

0,75

0,00

5322

Pracownicy
domowej opieki
osobistej

28

29

0,00

0,00

0,00

10,67

0,17

64,00

66,67

1,04

max nadwyzka

0,00

5329

Pracownicy opieki
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej

niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,83

0,00

0,00

2,00

0,00

Strazacy

0,00

0,00

0,75

0,00

100,00

1,25

0,00

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

22

22

0,00

19

0,00

0,00

8,00

1,67

4,80

44,44

1,00

réwnowaga

0,00

Pracownicy ustug
ochrony gdzie
indziej

niesklasyfikowani

6111

0,00

14

0,00

0,00

1,83

117

157

50,00

1,00

0,00

Rolnicy upraw
polowych

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

6112

Sadownicy

0,00

0,00

0,00

6113

Ogrodnicy

14

16

0,00

0,00

0,00

66,67

1,14

nadwyzka

0,00

6121

Hodowcy zwierzat
gospodarskich i
domowych

0,00

0,00

0,00

0,00

0,50

0,00

6130

Rolnicy produkcji
rodlinnej i
zwierzecej

0,00

0,00

3,42

0,00

33,33

0,50

0,00

6210

Robotnicy lesni i
pokrewni

67

32

0,00

14

0,00

0,00

25,67

1,42

18,12

43,75

0,96

nadwyzka

nadwyzka

0,01

6221

Hodowcy ryb

0,00

0,67

0,00

1,00

0,00

6330

Rolnicy produkcji
roslinnej i
zwierzecej
pracujgcy na wiasne
potrzeby

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6340

Rybacy i zbieracze
pracujgcy na wiasne
potrzeby

12

15

0,00

10

0,00

0,00

6,75

0,83

8,10

66,67

1,25

0,00

7111

Monterzy konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

0,00

66,67

33,33

0,25

0,25

1,00

0,00

0,50

max deficyt

0,00

7112

Murarze i pokrewni

41

52

20

0,00

10

33

12,12

3,03

28,58

2,75

10,39

50,00

1,27
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0,01




7113

Robotnicy obrébki
kamienia

13

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

max deficyt

0,00

7114

Betoniarze,
betoniarze zbrojarze
i pokrewni

22

21

0,00

33,33

33,33

6,00

4,00

33,33

0,95

0,00

7115

Ciesle i stolarze
budowlani

16

14

0,00

85,71

14,29

8,67

0,75

11,56

37,50

0,88

0,00

7116

Robotnicy budowy
drég

0,00

0,00

2,25

0,00

100,00

0,00

max nadwyzka

0,00

7119

Robotnicy robot
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

20,00

0,00

117

0,50

2,33

1,20

0,00

7121

Dekarze

10

12

0,00

37

24,32

10,81

3,83

5,08

0,75

33,33

1,20

deficyt

0,00

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

0,00

33,33

0,00

2,08

0,25

8,33

50,00

1,00

0,00

7124

Monterzy izolacji

31

0,00

0,00

0,33

2,58

0,13

1,00

deficyt

0,00

7125

Szklarze

0,00

100,00

100,00

1,25

0,08

15,00

0,00

0,75

0,00

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggéw

22

24

0,00

23

16,67

16,67

6,92

2,42

2,86

71,43

1,09

0,00

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych

0,00

0,00

0,08

1,00

deficyt

deficyt

0,00

7129

Robotnicy
budowlani robét
wykonczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej

niesklasyfikowani

7131

20

18

42,86

0,00

0,00

4,42

0,75

5,89

14,29

0,90

0,00

Malarze budowlani i
pokrewni

14

23

0,00

0,00

0,00

6,75

0,58

11,57

100,00

1,64

0,00

7132

Lakiernicy

13

12

8,33

0,00

3,67

1,00

3,67

1,86

0,00

7133

Robotnicy
czyszczacy
konstrukcje
budowlane i
pokrewni

0,00

0,00

1,00

0,00

100,00

0,00

7211

Formierze
odlewniczy i
pokrewni

14

0,00

0,00

0,42

1,17

0,36

1,17

deficyt

0,00

7212

Spawacze i
pokrewni

21

27

0,00

36

2,78

0,00

10,00

3,08

3,24

44,44

1,29

0,01

7213

Blacharze

10

0,00

0,00

5,50

0,00

0,00

0,70

0,00

7214

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

10

11

0,00

16

0,00

0,00

2,58

133

1,94

100,00

1,10

0,00

7221

Kowale i operatorzy
pras kuzniczych

11

0,00

0,00

0,00

0,92

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

7222

Slusarze i pokrewni

81

98

28

3,57

10

59

6,78

0,00

33,00

6,00

5,50

35,71

1,21

nadwyzka

0,02

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

37

37

17

0,00

52

7,69

3,85

14,50

4,33

3,35

35,29

1,00

0,01

7224

Szlifierze narzedzi i
polerowacze metali

0,00

0,58

0,00

2,00

0,00

7231

Mechanicy
pojazdéw
samochodowych

49

55

19

0,00

10

35

22,86

14,29

24,08

4,00

6,02

52,63

1,12

B3|Strona

0,01




7233

Mechanicy maszyn i
urzgdzen rolniczych
i przemystowych

0,00

37

18

2,70

2,70

3,33

4,58

0,73

0,00

1,29

deficyt -

0,00

7234

Mechanicy roweréw
i pokrewni

14

0,00

0,00

117

0,00

max deficyt -

0,00

7311

Mechanicy
precyzyjni

0,00

0,00

0,17

0,00

0,00

2,00

0,00

7314

Ceramicy i pokrewni

0,00

0,42

0,00

1,00

0,00

7315

Formowacze
wyrobdw szklanych,
krajacze i szlifierze
szkta

12

0,00

0,00

1,33

1,00

1,33

2,00

- nadwyzka

0,00

7317

Rekodzielnicy
wyrobéw z drewna i
pokrewnych
materiatéw

0,00

0,42

0,00

0,00

0,00

7318

Rekodzielnicy
wyrobdw z tkanin,
skory i pokrewnych

17

0,00

0,00

12,08

0,00

87,50

1,89

0,01

7319

RzemiesInicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,42

0,00

1,00

0,00

7321

Pracownicy przy
pracach
przygotowawczych
do druku

10

0,00

0,00

0,00

0,83

0,00

max deficyt -

0,00

7322

Drukarze

100,00

0,00

0,17

0,08

2,00

1,00

0,00

7323

Introligatorzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,67

0,08

20,00

50,00

3,00

0,00

7411

Elektrycy budowlani
i pokrewni

15

14

0,00

33

13

12,12

6,06

3,25

4,83

0,67

50,00

0,93

0,00

7412

Elektromechanicy i
elektromonterzy

18

18

0,00

16

14

0,00

0,00

5,92

2,50

2,37

14,29

1,00

0,00

7413

Monterzy linii
elektrycznych

0,00

0,00

1,33

0,00

100,00

1,00

0,00

7421

Monterzy i
serwisanci urzadzen
elektronicznych

0,00

0,33

0,00

2,00

0,00

7422

Monterzy i
serwisanci instalacji
i urzadzen
teleinformatycznych

0,00

50,00

50,00

0,67

4,00

0,00

0,50

0,00

7511

Masarze, robotnicy
w przetworstwie ryb
i pokrewni

0,00

0,00

0,00

4,92

0,17

29,50

37,50

0,78

0,00

7512

Piekarze, cukiernicy
i pokrewni

31

36

13

0,00

77

5,19

2,60

15,75

6,42

2,45

53,85

1,16

0,01

7514

Robotnicy
przetworstwa
surowcow
roslinnych

0,00

0,17

0,00

0,00

7521

Robotnicy
przygotowujacy
drewno i pokrewni

0,00

0,00

0,00

3,33

442

0,75

100,00

1,00

0,00

7522

Stolarze meblowi i
pokrewni

22

23

10

0,00

30

20,00

6,67

14,50

2,50

5,80

50,00

1,05

0,01

7523

Ustawiacze i
operatorzy maszyn
do obrobki i
produkcji wyrobéw z
drewna

0,00

0,00

0,00

1,33

0,42

3,20

33,33

0,83

0,00

7531

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

10

16

17

0,00

15

0,00

20,00

0,00

88,24

1,60

- nadwyzka

0,01

7532

Konstruktorzy i
krojczowie odziezy

0,00

22,22

22,22

2,42

1,75

1,38

50,00

2,00

0,00

7533

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

16

20

0,00

0,00

6,67

0,00

71,43

1,25

- nadwyzka
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7534

Tapicerzy i pokrewni

11

0,00

50,00

0,00

3,42

0,33

10,25

0,00

1,83

0,00

7536

Obuwnicy i
pokrewni

34

0,00

0,00

0,42

2,83

0,15

1,33

deficyt

0,00

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

0,00

0,08

0,00

2,00

0,00

7542

Strzatowi i pokrewni

0,00

0,00

117

0,00

0,00

1,00

0,00

7544

Robotnicy
zwalczania
szkodnikow i
chwastéw

100,00

0,00

0,17

0,17

1,00

1,00

réwnowaga

0,00

7549

Robotnicy
przemystowi i
rzemiesInicy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,17

0,00

2,00

0,00

8111

Goérnicy podziemnej
i odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni

0,00

0,42

0,00

2,00

0,00

8113

Operatorzy
urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych
ropy, gazu i innych
surowcow

10

11

0,00

0,00

1,08

0,00

100,00

1,10

0,00

8114

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
produkcji wyrobéw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni

0,00

14

0,00

0,00

1,58

1,75

0,90

100,00

1,00

nadwyzka

0,00

8121

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
produkgji i
przetwdrstwa metali

8131

11

11

0,00

0,00

1,92

1,00

1,92

50,00

1,00

0,00

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
produkcji wyrobéw
chemicznych

14

0,00

0,00

117

0,00

max deficyt

0,00

8141

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw gumowych

0,00

0,25

0,08

3,00

2,00

0,00

8142

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw z tworzyw
sztucznych

11

14

0,00

77

1,30

0,00

5,50

7,42

0,74

20,00

1,27

deficyt

0,01

8143

Operatorzy maszyn

do produkcji

wyrobéw
apierniczych

0,00

0,00

0,00

0,50

1,50

100,00

1,00

0,00

8151

Operatorzy maszyn
przedzalniczych i
pokrewni

0,00

0,00

3,00

0,00

100,00

2,00

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i

d. ich

0,00

0,00

2,00

0,00

100,00

0,00

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

27

33

0,00

108

4,63

0,93

12,67

89,00

0,14

77,78

nadwyzka

0,05

8156

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia
i pokrewni

18

23

16

0,00

13

0,00

18,92

0,00

81,25

1,28

0,01

8157

Operatorzy maszyn
do prania

0,00

0,08

0,00

1,00

0,00

8159

Operatorzy maszyn
do produkcji
wyrobéw
widkienniczych,
futrzarskich i
skorzanych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

12

10

0,00

0,00

1,33

0,00

33,33

0,83

max nadwyzka

0,00

8160

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
produkcji wyrobéw
spozywczych i

10

0,00

0,00

0,08

0,83

0,10

deficyt
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pokrewni

8172

Operatorzy maszyn
i urzadzen do
obrébki drewna

11

13

0,00

10

0,00

0,00

7,42

0,83

8,90

50,00

1,18

0,00

8181

Operatorzy
urzgdzen do
produkcji wyrobéw
szklanych i
ceramicznych

0,00

75

0,00

0,00

1,25

21,25

0,06

50,00

1,00

deficyt

0,01

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

13

10

0,00

0,00

0,00

4,75

0,17

28,50

75,00

0,77

nadwyzka

0,00

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzagdzen
przetworczych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

22

26

10

0,00

12

0,00

0,00

12,17

11,00

1,11

50,00

1,18

0,01

8211

Monterzy maszyn i
urzgdzen
mechanicznych

0,00

0,00

1,08

0,33

3,25

1,50

0,00

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

13

15

0,00

0,00

0,00

9,00

0,17

54,00

57,14

1,15

nadwyzka

0,00

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

0,00

0,00

0,00

1,75

0,42

4,20

0,00

0,88

0,00

8219

Monterzy gdzie
indziej

niesklasyfikowani

8312

20

20

11

0,00

14

0,00

0,00

11,42

9,79

45,45

1,00

0,01

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

14

0,00

0,00

117

0,00

max deficyt

0,00

8322

Kierowcy

samochodéw
osobowych i
dostawczych

36

30

19

0,00

920

3,33

0,00

16,92

7,50

2,26

42,11

0,83

0,01

8331

Kierowcy
autobusow i
motorniczowie
tramwajow

0,00

0,00

0,67

2,50

0,27

deficyt

0,00

8332

Kierowcy
samochodéw
ciezarowych

17

17

0,00

71

1,41

0,00

8,92

18,50

0,48

33,33

1,00

deficyt

0,01

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
le$nych

11

12

0,00

28,57

0,00

13,42

0,58

23,00

75,00

1,22

0,01

8342

Operatorzy sprzetu
do robot ziemnych i
urzgdzen
pokrewnych

10

10

0,00

22,22

0,00

4,25

0,75

5,67

60,00

1,00

0,00

8343

Maszynisci i
operatorzy maszyn i
urzgdzen dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,17

0,42

2,80

0,00

1,00

0,00

8344

Kierowcy operatorzy
wozkow
jezdniowych

10

0,00

12

0,00

0,00

2,67

1,00

100,00

deficyt

0,00

8350

Marynarze i
pokrewni (z
wytgczeniem sit
zbrojnych)

0,00

0,58

0,00

2,00

0,00

9111

Pomoce domowe i
sprzataczki

0,00

0,00

0,08

0,08

1,00

réwnowaga

0,00

9112

Pomoce i
sprzataczki biurowe,
hotelowe i pokrewne

9121

87

30

0,00

12

166

11,45

1,20

28,50

24,33

1,17

40,00

1,04

0,02

Praczki reczne i
prasowacze

0,00

0,00

0,58

0,00

0,00

1,20

0,00

9122

Czysciciele
pojazdow

0,00

66,67

16,67

1,50

0,50

3,00

50,00

0,75

nadwyzka

0,00

9129

Pozostali
pracownicy
Zzajmujgcy sie
sprzataniem

11

0,00

0,00

0,58

0,92

0,64

2,33

deficyt
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9211

Robotnicy
wykonujacy proste
prace polowe

0,00

0,00

1,33

0,00

0,00

0,75

0,00

9212

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat

0,00

13

0,00

0,00

2,25

1,08

2,08

25,00

0,60

deficyt

0,00

9213

Robotnicy
wykonujacy prace
proste przy uprawie
roslin i hodowli
zwierzat

0,00

0,58

0,00

0,00

9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

0,00

0,00

0,00

1,50

0,08

18,00

0,00

2,00

0,00

9215

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w lesnictwie

0,00

0,00

1,33

0,00

100,00

1,50

0,00

9312

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

32

33

0,00

0,00

0,00

11,08

0,08

133,00

44,44

1,03

nadwyzka

0,00

9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
ogdlnym

125

130

52

0,00

24

23

60,87

39,13

55,25

2,92

18,94

46,15

1,04

0,03

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

55

15

0,00

10

140

0,00

0,00

16,83

11,67

1,44

66,67

1,25

nadwyzka

0,01

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w przemysle
gdzie indziej

niesklasyfikowani

9333

257

275

111

0,00

46

359

111

0,56

111,17

100,92

1,10

41,44

1,07

0,09

Robotnicy pracujacy
przy przetadunku
towaréw

35

31

20

0,00

13

66,67

0,00

16,25

0,25

65,00

65,00

0,89

nadwyzka

0,01

9334

Uktadacze towaréw
na pdtkach

0,00

117

0,00

1,00

0,00

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast food

12

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

9412

Pomoce kuchenne

37

32

19

0,00

31

51,61

16,83

2,58

6,52

47,37

0,86

nadwyzka

0,01

9510

Pracownicy
$wiadczacy ustugi
na ulicach

0,42

0,00

1,00

0,00

9520

Uliczni sprzedawcy
produktow (z
wytaczeniem
zywnosci o krotkim
terminie
przydatnosci do
spozycia)

0,67

0,00

2,00

0,00

9611

tadowacze
nieczystosci

0,00

0,00

1,17

0,00

100,00

1,00

0,00

9612

Sortowacze
odpadéw

11

11

0,00

0,00

0,00

0,92

0,25

3,67

50,00

1,00

0,00

9613

Zamiatacze i
pokrewni

10

12

0,00

0,00

4,83

0,00

50,00

1,20

max nadwyzka

0,00

9621

Goncy, bagazowi i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

1,17

0,08

14,00

100,00

1,50

0,00

9622

Pracownicy
wykonujacy
dorywcze prace
proste

0,00

0,33

0,00

2,00

deficyt

0,00

9623

Odczytujgey liczniki
i wybierajgcy
monety z
automatow

0,00

0,08

0,00

1,00

57|Strona

0,00




9629 Pracownicy 58 61 21 0 0,00 8 83 0 8,43 0,00 23,83 6,92 3,45 38,10 1,05 0,01
wykonujacy prace
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani
Razem 3354 3608 1454 38 2,61 682 3877 862 29,15 22,41 X X X X X X X X

* Nalezy wpisac jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zaleceri metodycznych.
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Tabela. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wedfug wielkich grup zawodoéw

Kod gupy ‘Viehis grupy Zawodw Bezrabaeni cgitem Bezroooin absowenci Gaseieh oan Mg B
T ; ey Wanosé wseainika smkry sum;
——— [[ET e ————. = Srmorigms | o et
)
naps o P W ohiese Stan 12 horiec owresu sian na Ko okresu vazalv % o a2 vomic o nemet e | wskaink wskadn | poozean
ogien ot | dhgorwaege | pymoid ox
bezrotainych roicioert|  bemcboca | bezrctoimych
pracy
0 [swvzesRoune 1 B 1 [ 000 1 0 0 000 150 o0 o000 125 e 000
nameyisa
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B34 | Cpraiorzy 5| n 12 ovon 9 7 a a o IBRET oo 124167 0S5233| 23,0000 TEOD00 1,222z |- - Hea 00062581456
g robacpch | derpch
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San cherl ne ko poprsed g ot charl Ut mactack. - Miarri Wiiaricde! moakadraba atrukiuy aumy
chro sbaptemah s | e | S | ey Smermbsimych | ot pey
[T — ey abtpwicac | PRI | o chen sy w
[T NI [—— derel . [ ——
2] (o]
[y et | OHP | CBOP (PUPOHPSELRES] | In—st [ [ — e—— = [Rm—
(PUPSOHESELRES) e doai | debwosge | phmoe rekan
I
Py
a [ 5 [ 212 [T 43500 o7soo|  sseeT 50,0000 1,0000 |- - (™ 00022350631
5 [ [] o o.00 0,00 11867 04187 28000 00000 1,0000 - - te 0000707 7ESE
12 [ F o oo o0 26667 10| 2687 100.0000 12500 - - Ha 0,001E390259)
IS0 | Maryrmcee | pewan 2 F: 4 [ [ [ [ [ [] [ o0 05833 10,0000 2,0000 - - tea 00002607552
wphgcouniem ad chropychi
D117 | Prven oo | sprespces [ 1 [ [ [ 1 [ [ [ 0,00 0,00 00833 ocezz| 10000 rimonga | - o 0,0000745078
D12 | P | apreate s S, B4 E E] o 0,00 12 168 [ a 0 1145 130 225000 FrE=EE] T I 40,0000 1,0357 - - ™ 00F3E1T008
tesimows | pkreans
i 5 £ 1 [ 0,00 [ 0 0 [ [ 0,00 05833 10,0000 00000 1,200 - - ra 00002607552
4 E] ] [ 0,00 1 [ [ [] o E5E7 1657 1,5000 05000 3,000 500000 0, 7500 | nachwytha - Tak 00008340212
3 H [ [ [ n [ [] [ 000 o0 05833 0aneT|  mEsed 2,3333 | defeye - Tak 00006705159
4 ] 1 o w00 o [ [ ] o oo 13323 00000 0.0000 0,7500 - - taa 00005960142
H ] 4 o 0,00 1 13 [ [] o o.00 0,00 23500 1oeza|  2umes 250000 0,6000 |- - te 0,001 4900254
[ 1 [ [ [ [ [ [] [ oo ESE 10,0000 - - ™ 00002607552
3 [ 2 [ moa [ 1 [ [] [ 000 o0 1.5000 opezz|  1e0000 00000 2,0000 |- - ™ 00007077658
2 ] 1 o 0,00 1 [ [ [] o o 13333 00000 1000000 1,5000 - - te 00005950142
3z 3 a [ 000 4 1 [ [] [ 000 oo 110833 opezz| 123,000 FryTTT 1,013 - - te 00043916156
25| 1| =2 o 0,00 ™ 3 [ ] 1 07 38,13 553500 2967| 1EM39 461538 10400 - - ™ 00260011175
a = 15 [ woa 0 140 [ [ o oo o0 168333 1gEs7| 14429 GEEEET 12500 - - ™ 00127338026
| m o 0,00 48| [ 5 7 1 055 1111667 1009167 1.101E] 414414 10700 - - te 0,04E03E0NE
E 3 20 [ moa 3 3 [ ] [ EEE7 [T 163500 0zso0| 650000 55,0000 0,8857 | nachwyska Tak 00073756752
& ] [] o o [] [] ] o oo 11667 10,0000 1,0000 - - taa 00005215124
[ [ [ [ [ 12 [ ] [ 000 oo 0.0000 I maa e = Tk 00004470706
gt

37 E"] 12 [ 000 9 31 [} [] [ 51,51 45,16 16,8333 2z33|  E51E) 473684 0,B649 | nachwytha - Tak 0/00BEFI4EED
1 1 [ o o [ [ [] o o 04167 00000 1,0000 - - ™ 00001852544
F: 4 [ [ [ [ [ [] [ oo 05667 10,0000 2,0000 - - o 00002580071
4 4 1 o 0,00 1 [] [] ] o oo 11667 10,0000 100.0000 1,0000 - - taa 00005215124
11 11 2 [] 0,00 1 E] [] a [] 0,00 [T 05167 ozsoo| 3mee7 50,0000 1,0000 |- - ™ 00005215124
10 12 4 [ 0,00 2 [ [ [] [ o0 45373 10,0000 50,0000 1,2000 - - e 00071605513
2 E] 1 [ 0,00 1 1 [ a [ 0,00 0,00 1, 1667 o0ezz| 14,0000 100,0000 1,500 |- - tm 0,0005587E33
1 2 [ [ [ [ [ [ [ om0 03333 10,0000 2.0000 - - ™ 0,0001430035
1 1 [ o o [ [ [] o o 00833 00000 1,0000 - - te 00000372508
= &1 2 [ moa B E3 [ ] [ 243 [T mEam I YT 38,0952 10517 - - . 0013745575,

* Nalsty wilcaZ jedne 2 nacts pufaoyoh: max defloyt, defiayt, max - -

= roku wediug nowyoh zaiece’ metodyoznyeh.
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Tabela. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2019 roku wediug zawodéw podstawowych
(informacje szczegoéfowe)

Deoyl: 00005372814
Mizdlana: 40,83
llezba 1623, 1887
“rednlominclgozna llezka ofert pracy: 7120833
Kod Zuwody Berobotn ogiten Berrchotni abachwenc San odan na koniec poperedrisge Cduetek ohent Oddsens | o Moamiki Daicyd = ‘Wanzdd wakairiks stmuloury susy
F— chresu subsydowarnych w misisc m"""""‘"‘ Sradnicmiesiecrra i abert pracy
[EYSHTNENTY
Augermaie Haplyw e priacy w chresie CBOP gz e dane g fczha olen pacy w natwgtice | winl sygraine
PUPHUTIERSS] | et awodin e
maphiw | cdghew | dan na | alenne | cdeis e %o an ni [s-1s Inlemat | OHP CBOP [PUP+OHP+EURES) | ntaimel wakalinh s baliib vk dnk k.
- £l kot | o oxgdiem e sk | (PUPSOHPHELRES) 1=-1s ) dualgs dharatwas ehynfedd
whvesie | seeeie | ske | ok | beebeiye et cfert | berebeia | bersboteeh
pracy
1007 | Tuhier szeragewy 4 H 1 [ 0,00 1 [ ] ] a 0,00 1,5000 00000 00,0000 12500 |- N 00006710555
T | Wy urzgdnik samoeadowy H H o [ [ [ ] ] a 0,00 0,330 00000 1.0000 |- N 0,0001491258
ALHNT | Dyrwiace ganerany 1 1 o ] a [ ] o a 0.00 00000 00000 10000 | - [ 0, DO
115FG | Dyrelocr marketings ] ] o o ] o ] ] 1 0,00 0,0000 10000 0,0000 mrax dafcyt Tak 0,0004473773
VLIS | Dyreiter wkon sy 1 1 o [ [ [ ] ] a 0,00 10,1667 00000 1.0000 |- Mo 00000745529
il o o o [ [ [ 1 ] a 0,00 10,0000 00833 00000 s Sefiyt M 0,0000372314
1L | Pozostal dyrekiorry genensi | 1 1 o [ o [ ] o a 0,00 00873 00000 10000 | - ™ 0000072514
MR,
101 | Gty ksingomy o o ] [ 3 5 ] a 1 0,00 0,00 10,0000 14167 | 00000 mas Safoy Tak 00006337544
1M | Fieremis deish Earzadrana 1 o [ o [ ] -] a 0,00 10,0000 00000 - N 0, OO0
Tasabirs ks
1200 | Perostal Wb rwnicy & apriw 1 [ 1 [ 0,00 o [ ] -] a 0,00 02500 00000 00000 0000 |- [ 0,0001115443
Eartgsiacia dasolam ludthie
1N | Marzaboik | kistuwrilk wdsiaki [ [ o ] o 0 a o 1 0,00 00000 10000 | 0.0000 s dabiot Tak 00004473773
14 | Fibrewhis projeitu [ [ o [] o [ 1 o a 0,00 00000 0083 00000 s dabiot M 00000072514
120001 | Kiremii des sputiw markeing [ 1 o [] [ [ a o a 0,00 [EEE:] 10,0000 - N 0,0001451 258
12X | Kiercwni do sprew sproedaty o o o ] ] 1 1 o a 100,00 0,00 0,0000 0,1657 0,0000 mrax dafcyt Tak 0,00007 45635
123005 | Prangiruainy b rommik sprzadady [ 1 o ] a a 1 -] a 0,00 00000 0083 00000 s Sabioyt M 0.000007 2514
120100 | Petnstal b rwnicy & spr 1 1 o o ] o a o a 0,00 01667 00000 10000 | - N 000007 45525
ks g i
122300 | Kibsownik drish badawezs- [ [ o [ Q [ 12 [-] a 0,00 10,0000 10| 00000 s Sabyt Tak 0,0004845557
131203 | Kierewnis w guspodar s lelne o o o [ [ 1 ] ] a 0,00 0,00 10,0000 00833 00000 s Sefiyt M 0,0000372314
12100 | Kierewnik produb w [ [ o [ Q 3 Q [-] a 0,00 0,00 10,0000 03500 00000 s Sefiyt Tak 0,00011123443
przmnyile
13FH0E | Kierewni utempmania ruchy [ [ o [] Q [ 7 [-] a 0,00 10,0000 05803 | 00000 s Sefiyt Tak 00002509701
132000 | Preznstal e romnicy W [ [ o [ Q [ Q [-] a 0,00 10,0000 10,0000 - L 00000000000
b
131301 | Kieremnis budowy. o o o o Q 0 1 -] a 0,00 10,0000 00803 | 00000 s Sefiyt L 0,0000372514
131401 | Firemin deiih |ooghityh o o o ] a a ] o a 0,00 00000 00000 - N 0, DO
131402 | Firemi deiats ik o o o ] a [] 14 o a 0,00 0,00 00000 15857 | 00000 s dabiot Tak 00007455758
133404 | Kierewnic magazym 1 1 1 [] 0,00 1 [ 12 o a 0,00 09167 10503 | 08462 00,0000 10000 | - o 10,0008 7545
124801 :Mﬁm o o o o Q a 12 -] a 0,00 10,0000 10853 00000 s Sefiyt Tak 0,0004845557
e
124800 | Kierewnic agei [ [ o [ o [ 1 [-] a 0,00 10,0000 03| 00000 [Er—— ™ 0,000007 2814
134008 | Kiercwni bioied 1 o 1 ] 0,00/ ] o ] o a 0,00 1,0000 10,0000 0,0000 00000 | - he 0,0004473773
4120 | Pozostal Merwmicy w 1 o 1 ] 0,00/ ] o ] o a 0,00 0,083 10,0000 0,0000 00000 | - he 0,000037 2814
47004 | Kiercwni sdepy ¢ 4 3 1 ] 0,00/ ] 2 7 o 1 0,00/ 0,00 1,667 36T 03415 0,0000 07500 |- he 0,00 20504791
o praithaihaly
idne | Pozosmal Merownicy w handks 3 1 2 o 0,00 o [ 1 -] a 0,00 14167 00833 17,0000 000000 03333 |- [™ 000057155
Suduliomiy [ i
145000 | Fibremik Mk B o o o ] a 1 ] o a 100,00 100,00 00000 00833 00000 s dabiot M 00000072514
Adzrd | Kierowni / whiddciel naklady [ 1 o [ o 1 E) -] a 100,00 0,00 02500 17500 01425 deficyn Tak 0,000 TS4S
143000 | Pazostal b rownicy & apriw & E 1 [ 0,00 o [ 1 -] a 0,00 2,7500 003 | 27,0000 000000 11867 |- [ 00010435513
inrryeh typte uakig gdtie indse
L.l
I3 | Chami 1 1 o [ [ [ ] ] a 0,00 10,1667 00000 1.0000 |- Mo 00000745529
IR | Cloamik - tachnskegia 1 1 o [ o [ ] -] a 0,00 07500 00000 10000 | - N 0,00E3S53
chaTeE
FHM | Pownelallichamioy 1 o 1 o 0,00 ] o ] ] a 0,00 0,330 ‘0,0000 10,0000 00000 |- Mo 10,0001 491358
TLIGE | Malsmatyk 1 1 ] a a ] o a .00 00000 00000 10000 | - N 0, DO
Finda | Porosal et satycy, 1 1 o [ a [ ] -] a 0,00 10,0000 00000 10000 | - ™ 0, DO
itz | saystecy
TS | Bisley 1 o 1 ] 0,00 a a ] o a 0.00 02500 00000 0000000 L0000 |- [ 0,0001115443
FishhE | Biotechnolog 5 4 1 o 0,00 a o a ] a 0,00 0,7500 10,0000 0,0000 OLB000 | - L 0,
FLEN | Devadea ruinicey o o o o Q 0 4 -] 1 0,00 10,0000 13333 | 00000 s Sefoyt Tak 0, 000RES000
TLINE | nkynies i 1 [ 1 [] 0,00 o [ a o a 000 03373 00000 0000800 L0000 | - [ 0,0001451 258
Ttae | Pozoalal spegaids w Sk 1 [ 1 o 0,00 o [ ] -] a 0,00 05873 00000 000000 0000 |- [™ 0, DOaBECETT
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Kod - [Errp— [T —— [ A e ——— [erm—p——y Osen [ [ [ = [T Tpnp—
B ehresu subssyherwa rch W migse | VO | & cerinsipezra i et pracy
s aphyw ofen pracy w siresie CBOF iz 'hwna:u-gd b ohen oy w nacbertha | winl sygrain
PUPOHP P EURES) | mowedows dans gr. zrwodin
(] )
raphw | cdghew | atan na | stan na | cdeis w oo SN nin (== et | OHP CBOP [PUP+OHP+ELRES) | imarmal wakadih wabadnik wakadnik ok
- borve: | horwes ogtiem | e chrs | (PUPSCHPYELIRES) (B0 deslge | dbogwabegn | phneedd
e | cheeiie | ol | oheeie | besbstych e churt | beerebosis | bemrebsteh
pracy
rebatme, izt i oo
HIEHE | Spwcjaliata echrony drodowtia E] 1 1 [} 0,00/ 0 0 0 [} 0 0,00 0,333 10,0000 10,0000 03333 |- Hie 0,0001491258
T | nbymier organiend | F] F] 1 1 100,00 0 [ ] [} [ 0.00 04167 1333 0aus 10,8080 BT (- [ 0,0007E 100
predubel
T4t | ndymier urzymania nchy [ [ [ [ [ 4 0 4 0 0,00/ 0,00 10,0000 03333 10,0000 ma deficyt Tak 0,0001491258
Ti4t04 | intymier racgatrsmnia, [ [ [ [ [ [ 1 [} [ 0,00 10,0000 o3| 00000 maz deficyt [ 0,0000372814
arsgety i
Ti4nih | Specjalista konvel jaedel [/ o [ o 0 0 4 [ 2 o.00) 10,0000 R T s Saboyt Tak 00014166548
TH4T11 | Ghémry echinckeg [ 1 [ [} 0 0 0 [} 0 0,00 10,1667 10,0000 - Hie 0, 0000745625
Tt | Pesnsal intyierowie e speam 4 4 [ [ 0 [ ] 0 [ 0.00 10,2500 10,0000 10000 - [ 0,0001112443
prmerryshy i produbef
T202 | nyvier budowriche - 4 3 3 [ 0,00/ 1 2 1 a o 100,00 0,00 36667 07500 14567 333333 .70 (- & 0,001 7EERETE
udesmictin agiine
T2 | ntyvier hudowrichi - [ [ [ [ [ [ [ a 1 0,00 10,0000 1,0000( 00000 s Saficyt Tak 00004473773
uxdeniic by
FRAMT | inkpmier budoey dibg [ 0| ] o [:] a 1 ] a 0,00 '0,0000 00EE3 | 00000 mas Sefoy Him 00000372214
T30 | nyrier iy dodewiaha - o o [ o 0 3 ] [} [ 0,00 0.00 10,0000 03500 00000 s daficyt Tak 0,0001112443
it saritame
T3S | indyvier inyriesi dodewisha - 3 3 [ [ [ [ [ [} [ 0,00 10,2500 10,0000 1,0000 - [ 0,0001115443
st |
rdpadarri
T30 | nbymier indyreed dodswiaba - F] 1 1 1 100,00 [ [ [ a [ 0,00 10,1667 10,0000 10,0000 05000 |- i 0,00007 45625
systany wodadagoes |
[
FI00 | Pornmal intyrierowie eyt 3 2| 2 o 0,00 ] a a a a 0,00 16667 0,000 10,0000 QBT |- 00007 4546358
Artdewiaka
TR0 | indyvier rencharik - maxzymy | 1 1 ] ] o [ [ [ [ 0,00 0,083 10,0000 1,0000 - Hie 0,0000372814
taapdamnia g bbbk el
T4 | indyvier remcharik - maxeymy | 3 4 [ [ [ [ [ [} [ 0,00 08167 10,0000 133 |- [ 0,0001864072
ftdenia
TUA0E | Inibyier ireac ha ik - drei o o ] ] -] [] [] [] 1 o.00 10,0000 1,0000| 00000 s Syt Tak 0.00M4TITTI
trarngty
FADT | e e harik - wechnologia o 1 [ o 0 [ 1 [} [ 0,00 0,580 00EEE| 70000 - ™ 0,000
TiAlh | indynier renc harizici roinicie [ [ [] [} 0 [ 1 [} [ 0,00 10,0000 o3| 00000 max deficyt [ 0,0000372814
TS0 | inbynier indyriedl chamicomne 1 1 [] [ [ 0 [ [} 0 0.00 02500 10,0000 1.0000 (- Hin 0,0001113443
TI4S02 | inyvier imchiskogi chemicznei F 1 1 [} 0,00/ 0 0 0 0 1 0,00 1,1667 10000 11667 10,0000 05000 |- Hie 0,0009653174
TI503 | Imyiies iichiologh hyemsdcl 1 1 1 [ 0,00 1] 1 ] [] [} 0,00 0,00 0,083 00833 10000 10,0000 00000 |- [ 0, 00007 45625
IO | bk peiter hamiar iR [ [ 1 [ 0,00| 1 [ [] [} [ 0,00 1,0000 0,000 100,000 - [ 0004473772
TIAD03 | inyvier atomatebd | nebetehi [ [ [] [} 0 [ [] [} [ 0,00 10,0000 10,0000 - [ [
TMO0S | nbynier Lytearmeathl | [ 1 [ [ [ o [ a o 0,00 0,083 10,0000 - & 0,000037 2814
irayeiari
T4 | nbymier lechnckgh doamra 1 [ 1 [] 0,00/ [ [ [] a [ 0,00 1,0000 0,0000 10,0000 0,000 |- [ 00004473773
FrT e R ——— 1 1 [ [ [ [ [ [} [ 0,00 08167 10,0000 1,0000 |- ™ 0,0001864072
ctralisrsh,
TI00 | Poramal intyrierowa 3 3 1 1 100,00/ ] a a a a 0,00 12500 0,000 10,0000 10000 | - [ 0 0EEEEE 16
harwari
TSN | nkymier sheroenerguni 1 [ 1 [} 0,00/ 0 0 0 0 0 0,00 0,333 10,0000 10,0000 10,0000 |- Hie 0,0001491258
FISH | Inyier aloryk 1] 1 ] [ 1] [ [ [] a 0,00 10,2500 0,000 - o 00001115443
TISH04 | ke sy aitomaty [ [ [] [ 0 [ 1 [} [ 0,00 10,0000 003 00000 s Saboyt N 0,078
TENE | nbyrer ummapzet | syilemive [ [ [ [ [ [ 1 [} [ 0,00 10,0000 o3| 00000 s byt ™ 0,0000372814
o il
FISH | Wyiies iabainfoemal 2| 1 1 o 0,00 ] a a a a 0,00 10,2500 0,000 10,0000 0500 |- s 00001115443
T1En02 | Architeil whetrz [ F] 1 [ 0,00/ [ [ [] a [ 0,00 1,835 10,0000 10,0000 - i 0,0008301916
T2 | Aechivei kajebirans 1 1 [] [} 0 [ [] [} [ 0,00 10,0000 10,0000 1,000 |- ™ [
FIE304 | Projekant wenmicha o o ] ] o 1 [ [ [ 0,00| 0,00 10,0000 03| 00000 max deficyt Hie 0,0000372814
e e
IS0 | e geadel [] [} 0 [ [ [ [ 0,00 10,0000 10,0000 1,000 |- ™ [
FIE500 | Pornmal iarogrkioala | o o o 0,00 a a a a 0,00 1,0000 0,000 00,0000 - e 00004473773
Tiesn | Gralk kompinerwy o 1 [ o 0 [ ] [} [ 0,00 0,08 0,000 - [ 0000037 EE4
s i aciwe
Tigst) | Pezstal proekans grafk i [ 1 [ [ [ [ [ [} [ 0,00 10,2500 10,0000 - [ 0,0001115443
sl et
100 | Labar [ 1 [] [} [ 0 [ [ 0 0,00 0,081 10,0000 - M 0,0000372814
2iri | Fielggriarka 4 5 [ [ [ 7 0 0 0 0,00/ 0,00 18167 0533 24786 1,750 |- Hin 0,0008947545
15601 | Lakare weterynard 1 o 1 1 100,00/ Q [ Q Q [ 0,00 08167 10,0000 10,0000 20000 |- [ 0,0001554072
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Kod Tawady Sezrcboin cpen e — L [Erp——y Er— . [ Dbl = ‘Wanizd wahazrika stk sumy
ehnesy s yederwaa rych w migjse EMEEA | i | ket pragy.
MI 4 Haphw olen pracy w chresie CEOP actwizasi “‘_WM’“’.” iczha olen pray w nahwythia | wint sygraine
(PUPHIPEURES) | mrwicdoms i) g B
(] )
maphyw | odghwe | den ne | Sl ne | olrid e S | sln ne BoP Inmal | OHP | CBOP (PUPSOHPELRES) | meiml wesbatrik s bk b k. ik
- w [T re— ixthen e chrehy | PUPSOHPELRES) [EBOF) sl e ynn G
obveiie | sreiie | obel | oo | berebotych rde] bart [ e barrabalipeh
pracy
a0 | Famaecen 1 1 o ] o ] [1] [:] a 0,00 10,0000 10,0000 1.0000 |- e [
IH0LY | Spesails bergecretatea 1 1 2 o 0,00 1 L] 1= a 1 0,00 1.6667 27500( 0747 50,0000 10000 |- L 0,001 752226
gy prasy
I2N04 | Specjulita Béwia b Frago 3 Z 1 o 0,00 o o ] o a 0,00 06667 10,0000 10,0000 OEEET |- ('™ 0000298515
il | Pozostal spegaiiic do spram [ o 1] o ] 4] o ] 0,00 0A1EF 00000 - ('™ 10,0007 S5407F
gy, el
e hraiy Sreadoeiika
T | Rrteepits 4 El 1 ] 0,00 1] 4 ] [ a 50,00 0,00 10,7500 03333 | 23500 0,000 07500 |- [ 0, D004 S ESET
2XF | Specpl ila do dotiw Selatykl 1 1 o o a a L] -] o 0,00 00833 10,0000 1.0000 | - M 0,0000CT 2814
THEE | Specjaliva Bywienia crivwieka 1 1 1 o 0,0 1 a o o o 0,00 1,1667 10,0000 00,0000 1.0000 | - [0 10,0005213407
TR0 | Epidemiolog [ [ o ] o 1 [1] [:] ] 0,00/ 0,00 10,0000 00EE3 | 00000 Iman. Sefuyt M 0,0000372814
IHEKE | Kesmmcleg F F 1 [ 0,00/ 1 ] [1] [:] a 0,00 16667 10,0000 100,0000 1.0000 |- [ 0,0007 455258
Ty | Pezssad o 1 [ [ 0 [ [} [ [] 0,00 10,1667 0,000 - [ 00000745633
nirwia sdee iz
i
TARN | Mansezyeiel ! instrser 1 1 1 [ 0,00/ 1 ] 1] o a 0,00 09167 00000 100,0000 1.0000 |- (™ 10,0004 D0EEE
i vk Eawedu
F3000 | Potaital fbicTycu 1 1 o ] ] a Q o a 0,00 10,1667 040000 10000 | - N 00000745555
Mlm
F35001 | Mausezyciel bidiogh o o o o Q 1 [} o o 0,00 0,00 10,0000 00833 0,000 tax defoyt N 0,0000372514
TAEND | Mansezycel chussi 1 1 o ] o ] [1] [:] a 0,00 10,2500 10,0000 1.0000 |- Hm 0,0007115443
13005 | Maserycal gaograli o o o ] 1] 1 [] [ a 0,00 0,00 10,0000 00833 | 0,000 s Safiyt N 0,0000372514
133006 | Maisezychal histodi 1 1 2 o 0,00 1 0 a a a 0,00 1.6667 0/0000 50,0000 10000 | - Naa 10,0007 455258
FAENT | Manseryciel infarmanyd J [ [ o [ [:] 1 [] o [] 0,00/ 0,00 10,0000 00EEE | 00000 s Syt [ 0,000057 2814
b insl g il
135008 | Mauezyciel jgzyke obcugn 7] € 3 o 0,00 Q & Q o o 0,00 0,00 2,0000 05000 40000 10,0000 QEs |- Hia 0,0011134431
TEAHNL | M Bydel gy pobieg 1 3| o o ] 0 [] o a 0,00 1.0833 0/0000 30000 |- N 0, D004 S ESET
1335 | Mansesycal mslamiatybd 2 2 o o aQ a o o o 0,00 01667 10,0000 1.0000 | - N 10,0000745629
T35000 | Naserycial raligh 1 1 o ] 1] 0 o o a 0,00 10,2500 10,0000 10000 | - Naa 0,0001115443
IREIE | Manzyciel wychewania 3 3 1 ] 0,00] o o [ o a 0,00 1,333 10,0000 10,0000 1.0000 |- (™Y 0, DOISSESIE0
Srpernege
I4MA | Mauryciel infrmandd w sthoie 1 1 o o Q [ Q -] a 0,00 10,1667 0/0000 1.0000 |- L) 0,00007 45529
(et L owve]
T30 | Mauzycel feryia oboegn w [ [ o o o 5 ] o a 0,00 0,00 10,0000 04167 | 00000 raz dafyt Tak 10,0007 S5407F
arhsie
13113 | Maserycal nducranin & B 1 ] 0,00 ] 3 a o a 0,00 0,00 1.5000 03500 60000 0,000 13333 |- Naa 0000752102
e ]
300 | Mauezydel prosdsrkela 7 5 E] ] 0,00 0 [ [} [ [ 0,00 0.00 2830 05000 55667 0,000 07143 |- i 000145 3575
135008 | Maueryclel iramakier 1 1 o o 0 0 0 o a 0,00 10,2500 '0,0000 10000 |- o 0,0001112443
133 | Maiserycial nibidommich [ [ o ] ] 1 [} o a 0,00 0,00 10,0000 00EEE| 00000 s Safiyt L 00000372514
TEENE updldronmyzh o [ o 1] o 3 1] o a 0,00 0,00 10,0000 07500 00000 s defoyt Tak 0,0001112443
ke (ol olrerepedagog
A | Pozostal raucrycsle sthil [ [ o o o 7 ] o a 0,00 0,00 10,0000 05833 | 00000 raz dafyt Tak 0, 0002505701
236301 | Labtow jqmyhn obenge F] 1 1 [ 0,00 0 [ [} [ [ 0,00 10,2500 0,000 0,000 05000 |- [ 0,00071115443
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241908 | Specalista do spraw (] o ] ] o L] 1 [ [ 0,00 10,0000 0pE3| 00000 max defeyt s 0,0000272814
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2410 | Pomstel specaiss de spram o o o o [ 2 [ [} [ 50,00/ 0,00 0,0000 01857 00000 i Safot Tak 0, 000074563
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PIND | Dordden Bnaromy 0 1 [ [ a 1 o [] a 100,00 100,00 0,083 00E33| 10000 i Tak 000007 45635
T4 | Devadenimvestyeyny [} [ [} [} [ 1 [ [} [ 100,00/ 0,00 10,0000 0ps3| 00000 max Sefeyt s 0,0000272814
TME | Dovadcn e sprw bising [} [ [} [} [ [] [ [} 1 0,00 10,0000 10000 00000 i Sefeyt Tak 0,0004473773
241304 | Specalista banbowasci 0 b [ [ 0 3 0 [ o 0,00 0,00 10,1667 03500 ( 05T deficyl Tak 0,000 854072
2108 | Anaind Bnirciewy 3| 2| 1 [ 0,00 a a a ] a 0,00 0, V667 10,0000 0,000 QBT |- [ 0, 00007 45655
241307 | Specalista do serw [ [ [ [ [ [] Fol [} [ 0,00 10,0000 27500 00000 max Sefeyt Tak. 0,00100659:8
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241300 | Specalista do spraw [ [ [ [ [ [ i [} [ 0,00 10,0000 11867 00000 max defeyt Tak. 00005215401
n
241300 | Pomustal anatyey Enarsont 1 1 [} [} 0 [] 0 [} 0 0,00 0,083 10,0000 1,0000 (- [ 0,0000272814
TATNL | Hoordymator projeltiw injich 3 2| o o a a o [] a 0,00 0,667 0,0000 QBT |- N 000007 45635
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TAIND | Spacalisha do sprw imegrach 1 1 o o [ [] [ [} [ 0,00 0,667 00000 1,000 (- [ 0, 000074563
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14T | Specalisa do seraw kadr 2 [ 2 o 0,00/ [ ] [ [} [ 25,00/ 0,00 09167 0ees7 | 137m0 0,080 0.0000 |- i 0, 000747
TAINA | Specalinta do sptaw ke tacf 2 1 1 o 0.0 -] a -] Q a 0,00 0,333 ife =] 10,0000 05000 |- L] 0,0001491358
ot e
TARH | Pomsial spegaiis do spram 5 i [ [ o [ [ [} [ 0,00 1,083 10,0000 1,4000 |- [ 0,0004846587
rartadarie tascben udthisi
T4 | Spealia do saraw sxkoieh 1 1 [} [} 0 1 0 [} 0 100,00/ 0,00 10,1667 03| 20000 1,0000 |- i 0,0001113443
TAFHG | Manmcier predubn dnadus 1 1 o o [ [ [ [} [ 0,00 0335 10,0000 1.0000 |- [™ 00001431258
manager)
T4V | Specaliita do sprew B 5 1 o 0,00/ 1 1 = [} 2 0,00 0,00 3,0000 41857 07200 00,0000 1,500 (- [ 0,H0IF0EREE
markaingL | handy
T4 | Specjaliita do sprw rekdary 2 F] [} [} [ [] [ [} [ 0,00 0,1667 10,0000 1,0000 |- ™ 0,0000745639
430 | Specaliita spmedaty ] o 1 ] 0,00/ 1 1 [ L] 0 0000|  100,00 1,0000 00E3 | 12,0000 00,0000 - L] 0,004 EB4ESET
TAF) | Pomstel specaiss do spram 4 4 o o [ [] [ [} [ 0,00 0,7500 00000 1,000 (- [ 0,0NEIEEE
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TAIHE | Presdslasiiel madpeiy 1 1 [} [} [ [] 16 [ [ 0,00 10,0000 13333 00000 1,0000 | s Safeyt Tak 00065030
TAZNE | Specaliita do spnew spredaty 1 F o [ 0 4 3 [ 1 75,00/ 0,00 0,083 1503 | 0058 2.0000 | defict Tak 00007456358
T3 | Pomstel specaiss de spram 1 1 o o [ [] [ [} [ 0,00 0,08 10,0000 1,000 (- (=] 00000372814
spradany (¢ Wiy reem
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TR0 | Podredel w sbaze [ [ 1 [ 0,00 1 2 [ [} 1 o000 100,00 10000 11867 0EsT 100,0000 - [™ 0,0009633174
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BEiv | Analingk sysbesin [ | ] ] o [} 1 ] a 0,00 10,0000 00EE3| 00000 hax dafeyt o] 0,000037 2814

el atyermch
e A ———— o o o o [ [] [ [} [ 0,00 0,0000 10,0000 - [™ 0, 00000000

g rewania sysleede
IS140 | Programiats apkheci [ | ] ] o [} o ] 1 0,00 10,0000 10000 | 00000 i dafiyt Tak 00004473773
151400 | Pomial prograsiid splikech o 1 [ [ a a 1 o a 0,00 10,0000 0033 | 00000 s diit N 00000372514
T | Spealita Tatomih 5 5 F] 1 50,00/ 1 [] [ [} [ 0,00 1,830 10,0000 50,0000 1,000 (- [ 00008301916
IEN03 | Taster oot ramowania [ 1 1] 1] o a a 1] L] 0,00 10,2500 10,0000 - ™ 0,0001113443
101 | Adrriniivaies yabeniw 1 1 o o a 1 o [} a 100,00 100,00 0,667 003 20000 10000 | - N 0,0001112443
ISIND | Adrriniivaier Hrlagrowiych [ 0| o o a a 1 [} a 0,00 10,0000 0033 00000 s kit L 00000372514

arpsiammiw daradana
JERHG | inctyvier systasiw | shacd 1 1 o o [ [] [ [} [ 0,00 0,0000 10,0000 10000 |- ™ 0, 00000000
TEVN | Atz 1 F] [ [ [ [] [ [} [ 0,00 0,5000 10,0000 20000 |- [ 0,HZFIEE
TETHE | Facdea prawey 2 F] [ [ [ [] [ [} [ 0,00 0,1667 00000 1,000 |- Hi [
TEIS03 | Aplen] dgdlegs o 1 [ [ a 1 o o [} 0,00 0,00 10,0000 0033 | 00000 s diit N 00000372514
AN | Lagglane B 5| 2 2 100,00/ a a a ] a 0,00 ,0000 10,0000 0,000 Q55D - [ 00004473773
1908 | Refarendart sadowy ] o ] ] [:] 2 [:] [] [ 0,00 0,00 10,0000 01857 | 00000 i Safoyt Tak 00000745635
T | Dovadcn e sprmw o o o o [ [] [ [} [ 0,00 0,0000 10,0000 - (=] 0, 00000000

e kemdowast
1900 | Poosial specaiits ¢ deedziny F Fl 1 [ 0,00 o [] o [ L] 0,00 06667 10,0000 10,0000 1.0000 |- [ 00002952515
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TEF | Aechiwisa [ o 1 [ 0,00 1 [] o [ L] 0,00 1,0000 10,0000 100,0000 - ™ 00004473773
TEEE 1 1 [ [ o [] o [ L] 0,00 10,0000 10,0000 1.0000 |- ™ o
0] | Sronomisla 15| n 7 ] 0,00 3 o o 1] 0 0,00 6,333 10,0000 428571 07333 | mas nadwytia Tak 0,0028333853
TEENE | Kuburemawea [ 1 [ [ [F] [] [F] 1] L] 10,00 0,085 10,0000 - ™ 0,0000372814
TN | Seceky F Fl [ [ o [] o [ L] 0,00 0333 10,0000 1.0000 |- [ 0,0001491758
TEEEN | Floesd 1 1 [ [ o [] o [ L] 0,00 06667 10,0000 1.0000 |- [ 00002952515
JEIN0 | Histogh 1 o 1 1 100,00 a a a a o 0,00 01667 00000 0.0000 00000 |- M 0,00007 45679
TEEI. | Polickg 3 5| 1 [ 0,00 1 [] [:] [1] L] 10,00 2,2500 10,0000 100,0000 18567 |- Hm 0,D0100ES5E8
TEEEE | Tackg 1 1 [ [ o [] o [ L] 0,00 0,083 10,0000 1.0000 |- [ 0,0000372814
R4 | Paychelog 1 1 [ [ o [ o [ L] 0,00 0,00 0,083 05000 018sT 1.0000 | deficy Tak 0,D0aE0STFON
TEIA00 | P hskog bishiesu 1 o 1 o 0,00 a L a o 0 0,00 03333 0,0000 0,0000 00000 |- N 0.0001491258
TEE403 | Payehelog Kiniczny F 1 1 1 100,00 [:] [] [:] [1] L] 10,00 0,583 10,0000 10,0000 05000 |- Hm 0, D0E0ST0T
T4 |Pozustal payeholudzy | 1 1 [ [ o L] o 1] a 0,00 0,667 10,0000 1.0000 |- [ 0, 0000745635

[Err——
TEISHD | Wbk ot 1 1 [ [ [:] [] [:] [1] L] 10,00 0,083 10,0000 1.0000 |- Hm 0,0000372514
TEIENR | Soecalita poradricwa 1 1 o o a o -] Q a 0,00 0,083 ife =] 10000 |- L] 0,000037 2514
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TS0 | Spacjilisna prcy sedjilig 1 1 [ [ a a [ [] a 0,00 0,083 10,0000 10000 | - [ 00000372514
TEISIE | Spacjlista resocaizef B ] 2 [ 0,00/ 1 [] [ [} [ 0,00 34167 10,0000 50,0000 1,500 (- e 0,005
TEEEIE |\ cwarwea w mdn st b 1 [ 1 [ 0,00/ ] o ] a o 0,00 10,2500 10,0000 10,0000 10,0000 | - ™ 0,00071112443
T3S |Pozasul specaiits do spraw 1 [ 2 [ 0,00 1 [ -] ] [ 0,00 1,083 10,0000 50,0000 0.0000 | max nadwyika Tak 00004585587
TEANT | Cebesndare 1 1 1 1 100,00 [:] 2 [:] [1] a 100, D0 0,00 0,331 0, 1867 20000 10,0000 1.0000 |- Hm 0,58
TEAME | Pl diennkarze 1 1 [ [ [ [] 0 [} 0 0,00 0,083 10,0000 1.0000 |- i 0,0000272814
P4 | Floleyg Masyeany 1 1 1 o 0,00 1 a a a a 0,00 1,667 10,0000 D000 10000 | - Naa 00002 13401
TE4HG | Floleg jezyha nowadynegs 1 1 [ [ [ [] [ [} [ 0,00 0,083 10,0000 1,000 |- Hi 00000372814
4303 | Floley poiski F F 1 [ 0,00 [:] [] [:] [1] L] 10,00 0,333 10,0000 10,0000 1.0000 |- Hm 0,0001491758
R4S | Thimacz 1 1 [ [ [F] [] [F] [ L] 10,00 10,5000 10,0000 1.0000 |- [ 0,58
1400 | Pomial Sokedny | thsmacts 5 B| 1 1 100,00/ a a a a a 0,00 1.0000 0,0000 10,0000 12000 |- Naa 00004473773
TEEWE | Ay malarz 2 1 1 o 0,00/ [ [] [ [} [ 0,00 0,5000 10,0000 0,080 0500 |- i 0,HZFIEE
F119 | Laberart chamiczny 1 [l 1 [ 0,00 o '] o 1] a 0,00 0,083 10,0000 10,0000 10,0000 |- Lo 0,D00037 2514
1 | Technik gendew® [ [ 1 [ 0,00 o 1 [:] 1] a 100, D0 100,00 04167 003 50000 10,0000 - ™ 0,58
F1M | Kesmonaant budowlasy [ 0| o o o 2 o ] a 0,00 0,00 10,0000 0VET | 0,0000 i eyt Tak 0,00007 45639
F11200 | Tachnk anhisely o o 1 o 0,00/ 1 [] [ [} [ 0,00 1,0000 10,0000 00,0000 - (=] 00004473773

72|Strona




[™] Tawordy [T ep—— e ——— Stan oherl na b poprelegs Cebsetek cherl E= [ Dbt = \Wartzrkt wakabriks sty susy
ehresu submydewarnych w migse ricehulycmn Lredniomissipcna i olert prazy
i Nagh chen pracy w okresis CBOP eizaci m_m"“ Tezhia ohan pracy w nadwytke® | wint sygraineg
(FUP+OHPe EURES) | rawedows X ar . sawodi
) ]
raphw | odghew |danna |slenna | odridw s | stan e [ Inmel | OHP | CBOP PUPOHPHELIRES) | intermel widrnh, btk weakatnh i
- " korime | loriee Exgidmm ketiee chresy | (PUPOHPHELRES) BOF) sl dhagrmas eyt
viresie | shreesie | oles | chesy | berbetaych ez cfert Berrebecia Berrobotreh
phay
11204 | Tachik budowmchwa® [ 4 k] 1 33,33 1 4 0 [ 0 0,00/ 0,00 2583 0333 |  7.7E00 333333 0BT (- He 0,001304550
311208 | Technik dregownicwa® [ [ [ [ [ 2 [ [} [ 0,00 0,00 10,0000 01857 [ 00000 fhax Safot Tak 0, 000074563
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511308 | Tacheik shenk samschedewy [ [ [ [ [ 1 [ [} [ 0,00 0,00 0,000 003 | 00000 mas Sefet i 00000372814
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e owyeh
31140 | Tachnik sisoranic® [} 1 [} [} [ [] [ [} [ 0,00 10,0000 10,0000 - s [
311400 | Tachesk i roadperng [} [ [} [} [ 1 [ [} [ 0,00 0,00 10,0000 0ps3| 00000 i Sefeyt ™ 0,0000272814
11410 | Tachrik s hatonks 2 E] o o 0 [ 0 [ 0 0,00 04167 0,0m00 1,500 |- e 0,000 854072
11501 | Dilagneata upramnicny do [ [ [ [ [ 1 [ [} [ 0,00| 0,00 10,0000 0ps3| 00000 max defeyt [ 0,0000272814
wkiiware. ud ot
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511504 | Tachrik meachanic® E] 4 4 [} 0,00 3 [] [ [} 5 0,00 45013 sp000| 0@er 75,0000 13333 |- s 0,0047873653
511504 | Tachnik e hanik s pleatagi 1 1 [ [ [ [ [ [} [ 0,00 10,0000 10,0000 1,0000 |- [ 0,0000000000
Srvaol e Drarogori
11508 | Tachik machanik masfym i o o o o [ 3 [ [} [ 33,33 13,33 10,0000 03500( 00000 i defeyt Tak 0,0001112443
11500 | Tachrik v hanii btk 1 o 1 ] 0,00/ [ L] [ L] 0 0,00 09167 00000 0,000 .00 (- L] 0,0004100558
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S1UME | Operitar neablera 1 1 [ [ [ [] [ [} [ 0,00 0,1667 00000 1,000 |- e [
FM07 | Sermtianl ERdeh [ | ] ] -] a a (] a 0,00 0.0000 0000 - e 0, 0000000000
511900 | Tachnik avtomatyl 1 1 [} [} 0 [] 0 [} 0 0,00 10,2500 10,0000 1,0000 (- [ 0,0001113443
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311930 | Techek whidarnie [} 1 [} [} [ [] [ [} [ 0,00 0,2500 10,0000 - ™ 0,0001115443
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F11340 | Technk urmiizeh dwigewyth® [ [ [ [ [ [] 1 [} [ 0,00 0,000 003 | 00000 fhax Safot N 00000372814
100 | Peamal e iy nask o o o o [ 1 [ [} [ 0,00 0,00 0,0000 oom3| 00000 max Sefet [™ 00000372814
Erprempch | lechnicemych gerie
hareari
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138 | Operaor urzadest [ 1 1 [ 0,00 1 [ [ [} [ 0,00 10000 10,0000 100,0000 - [ 0,0004473773
b
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314207 | Tachek ruinike 5 ] 7 [} 0,00 7 [] [ [} [ 0,00 10,338 10,0000 100,0000 1,8000 |- ™ 0,004677895
14307 | Tacheik bednik E] E] [} [} 0 [ 0 0 0 0,00 10,7500 10,0000 1,0000 (- s [
R4 | Kentreie el produiote [ [ 1 [ 0,00 1 [ [ [} [ 0,00 10000 10,0000 100,0000 - [ 0,0004473773
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b ool atarsha
321201 | Technikl anaity meycioe [} 1 1 [} 0,00 1 [] [ [} 0 0,00 11667 10,0000 100,0000 - [ 00005215401
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325300 | Higheniutha siomaisiegiczna® 4 4 1 [} 0,00 1 1 [ [} [ wo000| 100,00 1,083 0ps3| 130000 100,0000 1,0000 |- s 00005215401
325301 | Tarapeuta Srodowtkoey 1 [ 1 [} 0,00/ 0 [ 0 0 0 0,00 0,833 10,0000 10,0000 10,0000 |- s 000725144
325401 | Technik Rjeosrapi 1 F] [ [ [ [ [ [} [ 0,00 07500 10,0000 2.0000 |- [ 0,00E3ITE3
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Zalacznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukoriczonej szkoty w 2019 roku
Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy

Nazwa szkoty

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W LUBSKU ZAKLADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W ZIELONEJ GORZE

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W ZARACH ZAKtADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W ZIELONEJ GORZE

BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | STOPNIA

DWULETNIA POLICEALNA SZKOtA "ZAK" W ZIELONEJ
GORZE

GIMNAZJUM SPECJALNE

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BOLEStAWA
PRUSA

KATOLICKIE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZARACH

LICEUM OGOLNOKSZTA£CACE DLA DOROSLYCH W
LUBSKU

LICEUM OGOLNOKSZTACACE IM E BOJANOWSKIEGO

Kod

szkoty

38601

38628

58425

42270

86022
86032
88607

30961
29637

25808

120877
38598
41995

ogoétem

28

60

12

23

13

85

33

11
19
11

posiadajacy tytut
zawodowy*

23

10

Liczba bezrobotnych absolwentéw

koniec grudnia roku
poprzedniego

koniec maja roku
sprawozdawczego

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
wsrod absolwentow (%)

koniec grudnia roku
poprzedniego

14,29%

1,67%

16,67%

0,00%

0,00%

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
15,79%

0,00%

koniec maja roku
sprawozdawczego

25,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%

0,00%
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38603

58

0 1,72% 1,72%
30671 0

0 0,00% 0,00%
38620 67

0 0,00% 0,00%
38597 0

0 0,00% 0,00%
72929 0

0 0,00% 0,00%
124559 0

0 0,00% 0,00%
17697 0 0 0,00% 0,00%
123849 37

37 0,00% 0,00%
17729 0

0 0,00% 0,00%
119091 0

0 0,00% 0,00%
27438 38

6 0,00% 2,63%
26233 53

0 0,00% 0,00%
38599 0

0 0,00% 0,00%
30967 9 0 0,00% 0,00%
86031 1 0 0,00% 0,00%
39150 0

0 0,00% 0,00%
131774 0 0 0,00% 0,00%
30672 72 61 6,94% 2,78%
38604 31 16 6,45% 3,23%
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126414 0 0 1 0 0,00% 0,00%
31026 0 2 1 0,00% 0,00%
38602 46 19 5 4 10,87% 8,70%
38623 63 61 2 1 3,17% 1,59%
38625 38 21 0 4 0,00% 10,53%
264036 0 0 0 0 0,00% 0,00%
38608 0

0 1 2 0,00% 0,00%
31065 0

0 0 1 0,00% 0,00%
91219 0

0 1 1 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentow, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2019 roku

Liczba absolwentow w
roku szkolnym
poprzedzajacym rok
sprawozdawczy
ogétem | posiadajacy

tytut

zawodowy*

Nazwa elementarnej grupy
zawodow

Asystenci dentystyczni
Asystenci nauczycieli
Dietetycy i zywieniowcy

Elektromechanicy i
elektromonterzy

Fryzjerzy 10 10
Kelnerzy

Kosmetyczki i pokrewni 3 3
Krawcy, kusnierze,

kapelusznicy i pokrewni

Kucharze

Mechanicy maszyn i urzadzen

rolniczych i przemystowych

Mechanicy pojazdow
samochodowych

Murarze i pokrewni

Nauczyciele szkot
podstawowych

Operatorzy wolnobieznych
maszyn rolniczych i lesnych

Opiekunowie zwierzat
domowych i pracownicy
zajmujacy sie zwierzetami

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i
pokrewni

Pomoce kuchenne

Pomocniczy personel
medyczny

Liczba bezrobotnych
absolwentow**

koniec grudnia | koniec maja roku

roku sprawozdawczego
poprzedniego
0 0
1 0
0 0
0
1 1
0 0
1 1
0 0
0 0
0
0 0
0 0
0 0
0
0
0 0
0
0 0
0 2

Liczba bezrobotnych

koniec grudnia koniec maja roku

roku sprawozdawczego
poprzedniego
1 1
1 1
11 9
1
3 4
1 2
4 1
1 2
1 1
2
1 1
1 1
1 1
1
1
1 1
1
1 1
3 4

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentéw

koniec grudnia | koniec maja roku

roku sprawozdawczego

poprzedniego
10,00% 10,00%
33,33% 33,33%
0,00% 25,00%

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsréd bezrobotnych

stan na koniec stan na koniec maja

grudnia roku roku
poprzedniego sprawozdawczego
0,00% 0,00%
100,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00%
33,33% 25,00%
0,00% 0,00%
25,00% 100,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00%
0,00%
0,00% 0,00%
0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 50,00%
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6 6 3 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 1 0,00% 0,00%
1 1 0,00% 0,00%
1 0,00%
25 25 6 7 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
8 8 3 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11 13 0,00% 0,00%
1 0,00%
16 16 6 5 12,50% 6,25% 33,33% 20,00%
1 1 0,00% 0,00%
6 6 3 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1 0,00%
1 1 5 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
9 9 1 0,00% 0,00%
4 4 1 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 0,00%
8 8 18 17 37,50% 0,00% 16,67% 0,00%
1 1 0,00% 0,00%
2 2 1 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 5

90 |Strona




12 12 2 0 7 6 16,67% 0,00% 28,57% 0,00%
44 44 0 0 7 8 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0 0 1 1 0,00% 0,00%
41 41 1 0 3 5 2,44% 0,00% 33,33% 0,00%
13 13 1 0 1 1 7,69% 0,00% 100,00% 0,00%
0 0 1 1 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** \WWg zawodu wyuczonego.
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